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ဆက်သွယ်ရ ေးဥပရေ 

(၂၀၁၃ ခုနှစ်၊ ပပည်ရ ောင်စုလွှတ်ရတော် ဥပရေအမှတ် ၃၁။) 

၁၃၇၅ ခုနှစ်၊ သီတင်ေးကျွတ်လဆန်ေး ၄  က် 

(၂၀၁၃ ခုနှစ်၊ ရအောက်တ ုဘောလ ၈  က်) 

ပပည်ရ ော င်စုလွှတရ် တော ်သည်  ဤဥ ပရ ေက ု  ပပဋ္ဌော န်ေးလ ုကသ်ည်။ 

 

အခန်ေး (၁) 

အမည၊် သက်ဆ ငု်ပခင်ေးနငှ ် အဓ ပပောယ်ရ ော်ပပချက် 

၁။  ဤဥ ပရေက ု  ဆက်သွယ်ရ ေးဥပရေဟု ရ  ေါ်တငွ်ရ စ မည။် 

၂ ။  ဤဥ ပရ ေပါ ပပဋ္ဌော န်ေး ျက်မျော ေးသည်- 

( က)  ပပည်ရ  ော င်စုသမမတ ပမန်မော န ုငင်ံရတ ော ်၏  ရ ပမ ု၊  ရ   ု၊  ရ လ ု တ  ုို့ပါဝငရ် သော  နယ ်န မ တ ်အတ ွင်ေး    

မည်သည့််ပုဂ္ ိုလ်၊ ဌောန၊  အဖွ ွဲ့အစည်ေးန င့််မဆ  ုသက်ဆ ငုရ် စ မည်။ 

(  )  ပပညရ်  ောင်စုသမမတ ပမနမ်ော န ုင်ငရံတ ော ်၏  ပပင်ပရ  ော က ်မည်သည့််အ ပ်ရ ေသ၌မဆ ု     ရ နရ သော  

ပမနမ်ော န ုငင်ံသောေးမျော ေးန င့််လည်ေး သက်ဆ ုင်ရစ မည်။ 

၃ ။  ဤဥ ပရ ေတငွ်  ပါ   ရ သော  ရအော က်ပါစကော ေး ပ်မျော ေးသည်  ရ ဖော ်ပပပါအတ  ုင်ေး  အဓ ပပောယ ်သက်ရ  ောက်ရစ  မည်- 

( က)  ဆက်သွယ်ရ ေး ( Te le communi cation) ဆ ုသည်မ ော  သတ င်ေးအ ျက်အလကတ် စ် ပ် ပ်က ု ဝါယ ော ကက ိုေး၊  ဖ ုင်ဘောကက ိုေး 

သ ုို့မဟုတ  ်အပ ောေးရ သော  လျှပ်က ေးကက ိုေးတ စ်  ုုက ု အသုံေးပပို၍ရ သော ်လည်ေး ရ ကောင်ေး၊  ရ  ေယီ  ုလ ှိုင်ေး၊  အလင်ေးတန်ေး၊  

အပ ော ေးရ သော  လျှပ်စစ်သံလ ုကဓ်ောတ ် ုတ ်လွှတ ်သည့််  နည်ေးလမ်ေးတ စ် ပ် ပ်က  ုအသုံေးပပို၍ရ သော ်လည်ေးရ ကော င်ေး  

မ  င်ေးအတ  ငု်ေးပဖစရ် စ၊  ပပိုပပင်၍ ပ ဖစ်ရ စ  ုတ ်လွှင့််ပ င်ေး  သ ုို့မဟုတ ် ဖမ်ေးယ  ပ င်ေးက ု ဆ ုသည။် 

(  )  သတင်ေးအချကအ်လက် ဆ ုသည်မ ော  အ ျကအ်လက်၊  မ  င်ေးစော၊  ပုံ  ပ်သဏ္ဌောန၊်  အသံ၊  သရ ကေတ  (C ode ) ၊  

လကခဏ္ော သရကေတ  ( Sign) ၊  အ ျက်ပပသရ ကေတ  ( Si gnal) န င့််အ ျကအ်လက်အစုအရ ဝေး တ စ် ပ် ပ်တ  ုို့အပပင်  ယ င်ေးတ  ုို့ 

တ စ်  ုက်ပ ု၍ ရ ပါင်ေးစည်ေး ော ေးရ သော  အ ောမျောေးန င့််  အလော ေးတ   က စစ ပ် မျော ေးက  ုဆ ုသည။် 

( ဂ )  ကက  ေးမ  ဆက်သွယရ် ေး ဆ ုသည်မ ော   ုတ ်လွှင့််သည့််  က   ယ ော  န င့််  ဖမ်ေးယ  သည့်် က   ယော တ  ုို့အကကော ေး  တ ွင်  ဝါယ ော ကက ိုေး၊  

ဖ ုင်ဘော ကက ိုေး သ ုို့မဟတု ် အပ ောေးရ သော လျှပ်က ေးကက ိုေးတ စ်  ုုက  ုအသုံေးမပပိုဘ  သတ င်ေးအ ျကအ်လက်တစ် ပ် ပ်က ု 

ရ  ေယီ  ုလ ှိုင်ေး၊  အလင်ေးတ န်ေး၊  လျှပ်စစ်သံလ ုကဓ်ောတ ်   ုတလ်ွှတ ်  ပ င်ေး သ ုို့မဟတု ် အပ ော ေးနည်ေးလမ်ေးတ စ် ပ် ပ်ပဖင့််  

 ုတ ်လွှင့််ပ င်ေး သ ုို့မဟတု ်  ဖမ်ေးယ  ပ င်ေးက  ုဆ ုသည်။ 

( ဃ )  ဆက်သွယ်ရ ေးကွန် က ်ဆ ုသည်မ ော  ဆက်သွယ ်ရ  ေးနည်ေးပညောတ စ်  ုုက ု  အသုံေးပပိုပပီေး ကွန် က ်

အရ  ောက်အက ပပိုပစစည်ေး၊  ဆက်သွယရ်  ေးပစစည်ေး၊  ကွန်ပျျူတ ော ၊  ကွန်ပျျူတော က ့်သ ုို့ရ သော  အလော ေးတ   ပစစည်ေး၊  ယင်ေးတ ုို့န င့််  
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တ ွ ဖက်အသုံေးပပိုန ငု်သည့််စနစန် င့််ပစစည်ေးက ု ကက ိုေးပဖင့််ပဖစရ် စ၊ ကက ိုေးမ ့်ပဖစ်ရ စ အ ျင်ေး   ျင်ေး ျ  တ ်ဆက်အသုံေးပပိုရ သော  

စနစ်က ု ဆ ုသည။် 

( င )  အသ ုေးပပ သူဘက် ှ  ကွန် က်နယ်န မ တ် ဆ ုသည်မ ော  ဆက်သွယရ်  ေးပစစည်ေး ကနဦ ေး ျ  တ ်ဆက်သည့််  ရ န ော က ု  

ရ သော ်လည်ေးရ ကော င်ေး၊  သုံေးစွ သ တ စဦ် ေးဦ ေး ံမ  သတင်ေးအ ျကအ်လက်မျော ေး လက်  ံ   ရ သော  ရ န ော  

က ုရသော်လည်ေးရကောင ်ေး၊  သုံေးစွ သ  ံသ ုို့ သတ င်ေးအ ျက်အလက်ရ ပေးပ ုို့ရ သော  ကွန် ကအ်ရ ော က်အက ပပို  ပစစည်ေး၏ 

ရ န ောက ုရသော ်လည်ေးရ ကောင်ေး  ဆ ုသည်။ 

( စ)  ဆက်သွယ်ရ ေးဝနရ်ဆောငမ်ှုလုပ်ငန်ေး ဆ ုသည်မ ော  ကွန် က်အရ  ော က်အက ပပိုဝနရ် ဆော င်မှိုလုပ်ငန်ေး၊  

ကွန် က်ဝနရ် ဆောင်မှိုလုပ်ငန်ေးန င့််  အသုံေး ျဝနရ် ဆောင်မှိုလုပ်ငန်ေးမျော ေးအနက်  လုပ်ငန်ေးတစ ်ပ်က  ုပဖစရ် စ၊  

တ စ် ပ် က်ပ ု၍ပဖစရ် စ  လုပ်က ုင်ရ ဆော င် ကွ်ပ င်ေးက ု  ဆ ုသည်။ 

( ဆ)  ကွန် ကအ်ရ ောက်အကူပပ ဝန်ရဆောင်မှုလုပ်ငန်ေး ဆ သုည်မ ော  ကွန် ကအ်ရ  ော ကအ်က ပပိုပစစည်ေး  တ စ်  ုုက ု  

လက်ဝယ ် ော ေး   ပပီေး ယ င်ေးကနွ ်ကအ်ရ  ော က်အက ပပိုပစစညေ်းက ု  ဆက်သွယရ်  ေးဝနရ် ဆော ငမ်ှို  လုပ်ငန်ေး 

လ ုင်စင်     ော ေးသ အောေး င ော ေး မ်ေးပ င်ေး သ ုို့မဟုတ ် အဆ ုပါ ကနွ် က်အရ  ော ကအ်က ပပိုပစစည်ေး  အရ ပေါ် တငွ်  မ မ က ယု ်တ  ငု ်

ဝနရ် ဆောင်မှိုရပေးသည့််လုပ်ငန်ေးက ု  ဆ သုည်။ 

( ဇ )  ကွန် က်ဝန်ရဆောင်မှုလုပ်ငန်ေး ဆ ုသည်မ ော  သတ င်ေးအ ျက်အလက်က ု  အပပနအ်လ နရ်ပေးပ ုို့ရ  ေး အတ ွက ်

ဆက်သွယရ်  ေးနည်ေးလမ်ေးတ စ ်ပ် ပ်ပဖင့််  ဝနရ် ဆော င်မှိုရ ပေးသည့််လုပ်ငန်ေးက ု  ဆ ုသည။်  ယင်ေး စကောေး ပ်တငွ်  

အသုံေးပပိုသ ဘက်    ကွန် ကန်ယ ်န မ တ ်သက်သက်က ုသော  ရဆော င် ွကရ် ပေးသည့််လုပ်ငန်ေး မပါဝင။် 

( ဈ )  အသ ုေးချဝန်ရဆောင်မှုလုပ်ငန်ေး ဆ ုသည်မ ော  ကွန် က်တစ်  ုသ ုို့မဟုတ ် တ စ်  ုက်ပ ရုသော  ကွန် က်မျော ေးက  ုအသုံေးပပို၍ 

ဝနရ် ဆောင်မှိုရပေးရ သော လုပ်ငနေ်းတ စ် ပ် ပ်က ု  ဆ ုသည။်  ယငေ်းတ ွင်  အသုံေးပပို သ ဘက်    

ကွန် က်နယ ်န မ တ ်သက်သက်က ုသော  ရ ဆောင် ွကရ် ပေးသည့််လုပ်ငန်ေး မပါဝင်။ 

( ည )  ဆက်သွယ်ရ ေးပစစည်ေး ဆ ုသည်မ ော  ဤဥ ပရ ေအော ေး အရ  ော ကအ်က ပပို နအ်လ ုို့င ော  ဝနက်ကီေးဌော နက  

သီေးပ ောေးသတ ်မ တ ်ရ သော  ဆကသွ်ယ ်ရ  ေးပစစည်ေးက ု ဆ ုသည။် 

( ဋ )  ဆက်သွယ်ရ ေးရ ေးကကွ ်ဆ ုသည်မ ော  ဆက်သွယ ်ရ  ေးဝန်ရ ဆောင်မှိုလုပ်ငန်ေးတ စ်  ုုန င့် ်သက်ဆ ုင်ရ သော  

ရ ဈေးကကွ်က ရု သော ်လည်ေးရ ကော င်ေး၊  ယ င်ေးဝနရ် ဆောင်မှိုလုပ်ငနေ်းတ စ်  ုုန င့််  တ ွ ဖကအ်သုံေးပပို   သည့််ပစစည်ေး သ ုို့မဟတု ်  

ဝနရ် ဆောင်မှိုန င့််  သက်ဆ ငု်သည့််  ရဈေးကွကက် ရု သော ်လည်ေးရကောင ်ေး  ဆ ုသည။် 

( ဌ)  အချက်အလက်အရ ကောင်ေးအ ော ဆ သုည်မ ော  ဖနတ် ီေးန ငု်ရ သော ၊  ပပိုပပငန် ုငရ် သော ၊  သ မ်ေးဆည်ေး ော ေးန ုင်  ရ သော ၊  

ပပနလ်ည်ရ ဖော ် ုတ ်န ငုရ် သော  သ ုို့မဟုတ ် အီလက် ရ  ော နစန်ည်ေးပညော ပဖင့််  ဆက်သွယ ်ရ ပေးပ ုို့န ုင်  ရ သော  စော သော ေး၊  အသံ၊ 

ပုံ  ပ်ပင မ်န င့်် ပုံ  ပ်  ငတ်  ုို့က ု ရသော ်လည်ေးရကောင ်ေး၊  ယင်ေးတ ုို့က ု အပ ော ေးရ သောရ ုပ်သံပဖင့််  ပပနလ်ည်ရ ဖောပ်ပပ င်ေး၊ 

  ရ တွွဲ့ ပ င်ေးပဖင့််  ရ ဖော ်ပပပ င်ေး  သ ုို့မဟုတ ် တ စ်နည်ေးနည်ေးပဖင့်် ရ ပါင်ေးစပ်ရ ဖော ်ပပ ော ေး  ပ င်ေးက ရု သော ်လည်ေးရ ကော င်ေး  ဆ ုသည။် 
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( ဍ )  ကွန် က်အရ ောကအ်ကပူပ ပစစည်ေး ဆ ုသည်မ ော  ကွန် က်ဝန်ရ ဆော င်မှိုလုပ်ငန်ေးမျော ေး  ရဆော င် ွက ်ော  တငွ်  အသုံေးပပိုသည့်် 

ရ ုပ်ပ ုင်ေးဆ ုင် ော အရ ပ  ံအရ ဆော က်အအံု၏ ပစစည်ေးတစ်  ုုက ရု သော ်လည်ေးရ ကော င်ေး၊  ယ င်ေးပစစည်ေးမျော ေး 

ရ ပါင်ေးစပ် ော ေး   မှိုက ရု သော ်လည်ေးရ ကော င်ေး  ဆ ုသည။် 

( ဎ)  လ ှုင်ေးနှုန်ေးစဉ ်ဆ ုသည်မ ော  ၃  ဟတဇ််မ  ၄ ၂ ၀ တ ော  ောဟတဇ််လ ှိုင်ေးနှိုန်ေးအ   ပါဝင်သည့်် စဉဆ်က်မပပတ် ရ သော  

လျှပ်စစ်သံလ ုကလ် ှိုင်ေး၏  လ ှိုငေ်းနှိုန်ေးစဉက်  ုဆ ုသည်။ 

( ဏ္)  ဆက်သွယ်ရ ေးန ပါတလ်ျော ောေးသတ်မှတ်ချက် ဆ သုည်မ ော  ဆက်သွယ ်ရ  ေးဝနရ်ဆော င်မှိုလုပ်ငန်ေး  မျော ေးတ ွင်  

ဆက်သွယရ်  ေါ် ဆ ုမှိုအတကွ်  အသုံေးပပို န ်သတ ်မ တ ်ရ သော  န ုင်ငရံတ ော ်၏ ဆက်သွယရ်  ေးနံပါတ ်  

လျော  ော ေးသတ ်မ တ ် ျကက် ု  ဆ ုသည်။ 

( တ)  အီလက် ရ ောနစ်လ ပ်စော လျော ောေးသတ်မှတ်ချက် ဆ ုသည်မ ော  သတင်ေးအ ျကအ်လက်ဆ ု င် ော  စနစ်မျော ေးအကကောေး 

အပပနအ်လ န်ဆက်သွယ ် ောတ ွင်  အသုံေးပပို န ်အကခ ော  သ ုို့မဟုတ ် ဂဏ္န်ေး သ ုို့မဟတု ်  အကခ ော န င့်ဂ်ဏ္န်ေးရ ပါင်ေးစပ်၍ 

အသုံေးပပိုရ သော  အစီအစဉတ်ကျရ ဖောပ်ပသည့််  အီလက် ရ ောနစ်လ ပ်စော  လျော  ော ေးသတမ် တ ် ျကက် ု  ဆ ုသည်။ 

(  )  ဆက်သွယ်ရ ေးပစစည်ေးဆ ုင် ော လ ုင်စင် ဆ ုသည်မ ော  ပုဂ္ ိုလ်တ စဦ် ေးဦ ေး၊  ဌောန သ ုို့မဟတု ်  အဖွ ွဲ့အစည်ေး တ စ်  ုုက ု  

ဆက်သွယရ်  ေးပစစည်ေးတ စ်မျ  ိုေးမျ  ိုေး  လက်ဝယ ် ော ေး   ပ င်ေး၊  အသုံေးပပိုပ င်ေးအတ ွက ် ုတရ် ပေး  ရ သော  

ဆက်သွယရ်  ေးပစစည်ေးဆ ုင် ောလ ုင်စင်က ု  ဆ ုသည်။ 

( ေ )  လုပ်ငန်ေးလ ုင်စင် ဆ ုသညမ် ော  ပုဂ္ ိုလ်တစ်ဦ ေးဦ ေး၊  ဌော န  သ ုို့မဟုတ ် အဖွ ွဲ့ အစည်ေးတ စ်  ုအုော ေး  ဤဥ ပရ ေအ   

 ုတ ်ရ ပေး ော ေးရ သော  ဆက်သွယ ်ရ  ေးဝနရ် ဆော င်မှိုလုပ်ငန်ေးတ စ် ပ် ပ်  တညရ်  ော င်လပ်ုက ုင်   ွင့််လုပ်ငန်ေးလ ုင်စင်က ု 

ဆ ုသည်။ 

( ဓ)  လ ုင်စင် ဆ ုသည်မ ော  ပုဂ္ ိုလ်တ စ်ဦ ေးဦ ေး၊  ဌော န  သ ုို့မဟတု ်  အဖွ ွဲ့အ စည်ေးတ စ်  ုအုော ေး ဤဥ ပရေအ    ုတ ်ရ ပေး ော ေးရ သော  

လုပ်ငန်ေးလ ုင်စင်န င့််  ဆက်သွယ ်ရ  ေးပစစည်ေးဆ ုင် ော လ ုင် စငက်  ုဆ ုသည်။ 

( န)  ဝနက်ကီေးဌောန ဆ ုသည်မ ော  ပပည်ရ  ောင်စုအစ ုေး  ဆက်သွယ ်ရ  ေးန င့််သတ င်ေးအ ျက်အလက်နည်ေးပညော  ဝနက်ကီေးဌော နက ု 

ဆ ုသည်။ 

( ပ)  ဦေးစီေးဌောန ဆ ုသည်မ ော  ဝနက်ကီေးဌော နလက်ရအော က ်   ဆကသွ်ယ ်ရ  ေးညွှန်ကကော ေးမှိုဦ ေးစီေးဌော နက ု  ဆ ုသည်။ 

( ဖ)  အယူခ ခ ရု ုေး ဆ ုသည်မ ော  ဝန်ကကီေးဌော နက  ျမ တ ်သည့််  အမ န်ို့ သ ုို့မဟုတ ် ဆုံေးပဖတ ်ျကက် ု မရ ကျနပ်ပါ က 

အယ   ဝံင် ွင့််ပပို န ်ပပညရ်  ော င်စုအစ ုေး အဖွ ွဲ့က  ဖွ ွဲ့ စည်ေး ော ေးရ သော  ဆက်သွယရ်  ေးဆ ုင် ော  အယ   ံ ုံရံုေး က ု ဆ ုသည။် 

 

အခန်ေး (၂) 

 ည် ွယ်ချက်မျောေး 

၄ ။  ဤဥ ပရ ေ၏   ည် ယွ ် ျကမ်ျော ေးမ ော  ရအော က်ပါအတ  ငု်ေးပဖစသ်ည်- 

( က)  န ငု်ငရံတ ောရ်  တ ်မီဖံွွဲ့ ပဖ ိုေးတ  ုေး တက်ရ  ေးအတ ွက် ဆကသွ်ယ ်ရ  ေးနည်ေးပညောပဖင့််  အရ ော က်အက ပပိုန ုင်   န၊် 
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(  )  ဖံွွဲ့ပဖ ိုေးတ  ုေးတက်လောရ သော  ဆက်သွယရ်  ေးကဏ္ဍမျော ေးတ ွင ်ပပည်တငွ်ေးပပည်ပမ  အ ငွ့််အလမ်ေးတ  မျှရ သော  

ပွင့််လင်ေးပမင်သော သည့်် ယ  ဉ်ပပ ိုင်မှိုမျော ေး  ရ ဆော င် ွကရ် စပ င်ေးပဖင့််  အ ညအ်ရ သွေးပမင့််မောေးပပီေး သုံေးစွ သ တ  ုို့အော ေး   ုကတ် န်စေွာ  

ဝနရ် ဆောင်မှိုရပေးန ငု်မည့််  ဆက်သွယရ်  ေးဝနရ် ဆော င်မှိုလုပ်ငန်ေးမျော ေး  ရ ပေါ်  ွက်လောရ စ န၊် 

( ဂ )  ဖံွွဲ့ပဖ ိုေးတ ုေးတ က်လောရ သော  ဆက်သွယရ်  ေးဆ ုင် ော  နည်ေးပညော န င့်အ်တ   န ုငင်ံရတ ောတ် စဝ်နေ်းလုံေးတ ွင်  

ဆက်သွယရ်  ေးကွန် ကပ်ဖနို့ကကက်ပပီေး  အမျောေးပပည်သ ဆကသွ်ယ ်အသုံေးပပိုန ငု်သည့််  အ ငွ့််အလမ်ေးမျော ေး 

ပ ုမ ု    လော န ုငရ် စ န၊် 

( ဃ )  ဆက်သွယရ်  ေးဝနရ် ဆောင်မှိုလုပ်ငန်ေး  တည်ရ  ော င်လပ်ုက ုင်သ န င့််  အသုံေးပပိုသ တ  ုို့က ု  ဥ ပရေန င ့်အ်ညီ  

အကော အကယွ ်ရ ပေးန ငု် န်၊ 

( င )  န ငု်ငရံတ ောတ် ည်ပင မရ် အေး ျမ်ေးရ  ေးန င့််  အမျော ေးပပည်သ လုံခ ံိုရ  ေးက စစမျော ေးအတ ွက်  ဆကသွ်ယ ်ရ  ေးဝန်  ရ ဆောင်မှိုလုပ်ငန်ေး၊  

ကွန် က်အရ  ောက်အက ပပိုပစစ ည်ေးမျော ေးန င့််  လ ငု်စင ် ယ  ပပီေးမ သော  အသုံေးပပို ွင့််   ရ သော  ဆက်သွယရ်  ေးပစစည်ေးမျော ေးက ု  

ကကီေးကကပ်န ငု် န။် 

 

အခန်ေး (၃) 

ဆက်သွယ်ရ ေးဝနရ်ဆောင်မှုလုပ်ငန်ေး တည်ရ ောင်လပ်ုက ငု်ခွင် လုပ်ငန်ေးလ ုင်စင ်

၅။  ရ အော ကရ် ဖော ်ပပပါ  ဆက်သွယ ်ရ  ေးဝနရ် ဆော င်မှိုလုပ်ငန်ေးတ စ် ပ် ပ်က ု  တ ညရ်  ောငလု်ပ်က ငု်လ ုသ ည့်် ပပညတ်ငွ်ေးပပည်ပမ  

ပုဂ္ ိုလ်၊ ဌော နန င့်် အဖွ ွဲ့အစည်ေးမျော ေးသည်   ွင့််ပပို ျက်န င့် ်လုပ်ငန်ေးလ ုင်စင ်    န်  သတ ်မ တ ်ျက်မျော ေးန င့်အ်ညီ  ဦ ေးစီေးဌော နသ ုို့ 

ရ လျှော က် ော ေး မည်- 

( က)  ကွန် က်အရ  ောက်အက ပပို  ဝနရ် ဆော င်မှိုလုပ်ငန်ေး၊ 

(  )  ကွန် က်ဝန်ရ ဆော င်မှိုလုပ်ငန်ေး၊ 

( ဂ )  အသုံေး ျဝနရ် ဆော င်မှိုလုပ်ငန်ေး။ 

၆။  ဦ ေးစီေးဌော နသည်  ဆက်သွယရ်  ေးဝနရ် ဆော င်မှိုလုပ်ငန်ေး  လုပ်က ငု်ရ ဆော င် ကွ် ငွ့််အတကွ်  ရ ေွး ျယ ်ပ င်ေး ဆ ငု် ောမ ဝါေမျော ေး၊ 

လုပ် ုံေးလုပ်နည်ေးမျော ေးန င့််  စည်ေးမျဉ်ေးမျော ေးက ု  အမျောေးသ    ရ စ န်  ုတ ်ပပနရ် ကကညောရ ပေး  မည်။ 

၇ ။  ဦ ေးစီေးဌောနသည် ပုေ်မ ၅ အ  ရ လျှော က် ော ေး ျက်က ု  ပုေ်မ ၆ အ   စ စစ်ပပီေး သရ ဘော  ော ေးမ တ ် ျကပ်ဖင့််  ဝနက်ကီေးဌော နသ ုို့ 

တ င်ပပ မည်။ 

၈။  ဝနက်ကီေးဌော နသည-် 

( က)  ပုေ်မ ၇  အ   တ င်ပပ ျကက် ု      သည့််အ ါ ပပညတ် ွင်ေးမ  ရ လျှော က် ော ေး ျက်ပဖစ်ပါက  သတ ်မ တ ် ျက်  မျော ေးန င့််အညီ  

ပပည်ရ ော င်စအုစ ုေး အဖွ ွဲ့၏  သရ ဘောတ  ညီ ျက် ယ   န်  လ အုပရ် သော လုပ်ငန်ေးအတ ွက်  ပပည်ရ  ောင်စအုစ ုေး အဖွ ွဲ့၏  

သရ ဘောတ  ညီ ျက် ယ  ၍  ရသော ်လည်ေးရကောင ်ေး၊    ုသ ုို့ သရ ဘောတ  ညီ ျက်  ယ   န်  မလ ုအပ်ရ သော  လုပ်ငန်ေးအတ ွက်  

ဝနက်ကီေးဌော န၏ အဆံုေးအပဖတ ်ပဖင့််ရ သော ်လည်ေးရကောင်ေး  ဆကသွ်ယ ် ရ  ေးဝနရ် ဆောင်မှိုလုပ်ငန်ေး တ ညရ်  ောင်လပ်ုက ငု် န်  

 ွင့််ပပိုန ုင်သည်။ 
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(  )  ပုေ်မ ၇  အ   တင်ပပ ျကက် ု     သည့််အ ါ ပပည်ပမ  ရလျှော က် ော ေး ျက်ပဖစ်ပါက  ပပည်ရ  ောင်စအုစ ုေး  အဖွ ွဲ့၏  

သရ ဘောတ  ညီ ျက်  ယ ၍ ဆက်သွယရ်  ေးဝနရ် ဆော င်မှိုလုပ်ငန်ေး  တ ညရ်  ော င်လပ်ုက ငု် န ် ွင့််ပပို  န ုင်သည်။ 

( ဂ )  ပုေ်မ ွ  ( က)  န င့််  (  )  အ   ဆက်သွယရ်  ေးဝနရ် ဆော င်မှိုလုပ်ငန်ေး  တ ညရ်  ောင်လပ်ုက ငု်  န ် ွင့််ပပိုသည့်် အ ါ 

လုပ်ငန်ေးလ ုင်စင်၏သက်တမ်ေးက ု တ စ်ကက မ်လျှင်  အနည်ေးဆုံေးငါေးန စ်မ  အမျောေးဆုံေးအန စ် ၂ ၀ အ   လုပ်က ငု် န ်

 ွင့််ပပိုသည့်် လုပ်ငန်ေးလ ုင်စင ု်တ ်ရ ပေးရ  ေးအတ ွက်  ဦ ေးစီေးဌော နသ ုို့ ညွှန်ကကောေး မည။် 

( ဃ )  ဆက်သွယရ်  ေးဝနရ် ဆောင်မှိုလုပ်ငန်ေး  တည်ရ  ော င်လပ်ုက ုင် ငွ့််  လုပ်ငန်ေးလ ုင်စင်    သ သည်  အပပည ်ပပည်ဆ ငု် ော 

ဆက်သွယရ်  ေါ် ဆ ုမှို၊   ျ  တ ်ဆက်မှိုတ  ုို့အတ ွက်  အပပည်ပပညဆ် ုင် ော  ပင်မဝင်ရ ပါက် ွက်ရပါက်  လုပ်ငန်ေး 

လုပ်က ငု် ွင့််ရ လျှော က် ော ေးလောပါလျှင်  ပပည်ရ ောင်စုအစ ုေး အဖွ ွဲ့၏သရ ဘောတ  ညီ ျက် ယ  ပပီေး  ယင်ေးလုပ်ငန်ေးအတ ွက်  

သီေးပ ောေးသတ ်မ တ ် ော ေးသည့််  စည်ေးမျဉ်ေး၊  စည်ေးကမ်ေးမျော ေးန င့်အ်ညီ  လုပ်က ငု် ငွ့််ပပို န ငု်သည်။ 

( င )  လုပ်ငန်ေးလ ုင်စင်သကတ်မ်ေးတ  ုေးရ ပေး န် ရ လျှောက် ော ေး ျက်က ု  ဦ ေးစီေးဌော နက  စ စစတ် င်ပပလော လျှင်  သက်တမ်ေးတ  ုေး န် 

 ွင့််ပပိုရ ပေးန ငု်သည။် 

၉။  ဦ ေးစီေးဌော နသည်  ပုေ်မ ၈ ပုေမ် ွ  ( ဂ )  အ   ဝနက်ကီေးဌော န၏ ညွှန်ကကော ေး ျက်န င့်အ်ညီ  ဆကသွ်ယ ်ရ  ေး ဝနရ် ဆောင် မှိုလုပ်ငန်ေး 

တ ညရ်  ောင်လပ်ုက ငု် ငွ့််    သည့််  ပပညတ် ွင်ေးပပည်ပမ  ပုဂ္ ိုလ်၊  ဌော နန င့််  အဖွ ွဲ့ အစည်ေး မျော ေးအော ေး သက်ဆ ုင် ော လုပ်ငန်ေးအလ ုက် 

စည်ေးကမ်ေး ျက်မျော ေး သတ ်မ တ ်၍ လုပ်ငန်ေးလ ုင်စင်က  ု ုတ ်ရ ပေး  မည။် 

၁၀။  လုပ်ငန်ေးလ ုင်စင ်   သ သည်  ဥ ပရ ေန င့််အညီ  ပပညတ် ွင်ေး၊ ပပည်ပ၊  ပုဂ္ ိုလ်ဌော နအဖွ ွဲ့ အစည်ေးမျော ေးန င့််  

ပ ေးရ ပါင်ေးရ ဆောင် ွကန် ငု်သည။် 

၁၁။  လုပ်ငန်ေးလ ုင်စင်    သ သည်  လုပ်ငန်ေးလ ုင်စင်     ော ေးသည့််  အပ ော ေးသ တ စဦ် ေးဦ ေးန င့််  ရ အောက်ပါက စစ   ပ်မျော ေးအတကွ်  

သရ ဘောတ  စော  ျိုပ်  ျိုပ်ဆ ု၍ ရ ဆောင် ွကန် ငု်သည-် 

( က)  ဆက်သွယရ်  ေးဝနရ် ဆောင်မှိုလုပ်ငန်ေးအ ျင်ေး ျင်ေး  ဤဥပရ ေ  အ န်ေး ( ၁၀)  ပါ ပပဋ္ဌောန်ေး ျက်မျော ေးန င့််  အ ည ီ 

 ျ  တ ်ဆကအ်သုံေးပပိုပ င်ေးန င့််  အပပနအ်လ န်ဆက်သွယ ်ပ င်ေး၊ 

(  )  ကွန် က်အရ  ော ကအ်က ပပိုပစစည်ေးမျော ေးက ု   ွ ရ ဝအသုံေးပပိုပ င ်ေး၊ 

( ဂ )  လုပ်ငန်ေးလ ုင်စငတ်ငွ်  သီေးပ ောေးရ ဖောပ်ပသတ ်မ တ ် ော ေးသည့််  အပ ော ေးက စစ ပ်မျော ေး ရ ဆော င ်ကွ်ပ င်ေး။ 

၁၂။  ( က)  လုပ်ငန်ေးလ ုင်စင်    သ သည်  လ ုင်စင်သက်တမ်ေးကုန်ဆုံေးသည့််အ ါ ဆက်လက်လုပ်က ငု်လ ုပါက  

သက်တမ်ေးတ  ုေးပမြှင့််ရ ပေး န ်လ ုင်စင်သက်တ မ်ေးမကုန်ဆုံေးမီ  သတ ်မ တ ် ျက်မျော ေးန င့််အညီ  ဦေးစီေးဌော နသ ုို့ ရ လျှော က် ော ေး မည်။ 

(  )  ဦ ေးစီေးဌောနသည်  ရ လျှောက ်ော ေး ျက်က ုစ စစ်ပပီေး  ဝနက်ကီေးဌော န၏ ွင့််ပပို ျက်ပဖင့််  လုပ်ငန်ေးလ ုင်စင်  သကတ် မ်ေးက  ု

တ  ုေးပမြှင့််ရ ပေးန ုင်သည။် 

 

အခန်ေး (၄) 

ဆက်သွယ်ရ ေးပစစည်ေးဆ ငု် ော လ ုင်စင ်
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၁၃။  ပပညတ် ွင်ေးပပည်ပမ  ပုဂ္ ိုလ်၊  ဌော နန င့််  အဖွ ွဲ့ အစည်ေးမျော ေးသည်  ဆက်သွယရ်  ေးပစစည်ေးဆ ုင် ောလ ုငစ်င် ယ   ပပေီးမ သော  

အသုံေးပပို န ်ဝနက်ကီေးဌော နက  သတ ်မ တ ် ော ေးရ သော  ဆက်သွယ ်ရ  ေးပစစည်ေးတ စ ု် ုက ု လက်ဝယ ်   ော ေး   လ ုလျှင်ပဖစရ် စ၊ 

အသုံေးပပိုလ ုလျှင်ပဖစ်ရစ  လ ငုစ်င်     န်  သတ ်မ တ ် ျက်မျော ေးန င့််အညီ  ဦ ေးစီေးဌော နသ ုို့ ရ လျှောက် ော ေး မည်။  သ ုို့ ော တငွ်  

ရ အောက်ပါတ  ုို့အတကွ်  ဆကသွ်ယ ်ရ  ေးပစစည်ေးဆ ုင် ော လ ုင်စင်  ရ လျှော က်   ော ေး နမ်လ -ု 

( က)  လုပ်ငန်ေးလ ငု်စင ်    သ က  မ မ အသုံေးပပို န်ဝယယ်   ငေ်းန ီေး ော ေးရ သော  ဆက်သွယရ်  ေးပစစည်ေးက ု  လက်ဝယ ် ော ေး   ပ င်ေးန င့််  

အသုံေးပပိုပ င်ေး၊ 

(  )  လုပ်ငန်ေးလ ုငစ်င်    သ  ံမ   ယ  ော ေးရ သော  ဆက်သွယရ်  ေးပစစည်ေးက ု  လက်ဝယ ် ော ေး   ပ င်ေးန င့််  အသုံေးပပိုပ င်ေး။ 

၁၄။  ဦ ေးစီေးဌော နသည်- 

( က)  ပုေ်မ ၁၃  အ   သက်ဆ ုင ်ောဆကသွ်ယ ်ရ  ေးပစစည်ေးအတ ွက်  လ ုငစ်ငရ် လျှော က် ော ေး ျက်က ု  စ စစ်ပပီေး 

လ ုင်စင် ုတ ်ရ ပေးပ င်ေး သ ုို့မဟတု ်  ပငင်ေးပယ ်ပ င်ေးပပိုန ငု်သည်။ 

(  )  လ ုင်စင် တု ်ရ ပေး ောတငွ်  စည်ေးကမ်ေး ျက်မျော ေးန င့််  လ ုင်စင်သကတ် မ်ေးက ု တ စ်ပါတ ည်ေး  သတ ်မ တရ် ပေး  မည်။ 

 

အခန်ေး (၅) 

လ ုင်စင်  ှ သူ၏တောဝနမ်ျောေး 

၁၅။  လ ုင်စင်    သ သည်- 

( က)  ဤဥ ပရေန င ့်် ဤဥ ပရ ေအ   ုတ ်ပပန်သည့််  နည်ေးဥ ပရ ေမျော ေး၊  လုပ် ုံေးလုပ်နည်ေးမျောေး၊  အမ န်ို့ ရ ကကော ်ပငော စော ၊  အမ န်ို့န င့််  

ညွှန်ကကော ေး ျက်မျော ေးက  ုလ ကု်နာ  မည်။ 

(  )  လ ုင်စင်ပါ စည်ေးကမ်ေး ျကမ်ျော ေးက ု  လ ုကန်ာ မည်။ 

( ဂ )  လ ုငစ်င် ၊  လ ငု်စင ်သကတ် မ်ေးတ  ုေးပမြှင့်် ၊  အသုံေးပပို ၊  ဝန်ရ ဆောင် တ  ုို့အပပင်  နည်ေးပညော အ ရ သော ်  လည်ေးရ ကောင်ေး၊  

အ ျ  န်အ ါလ ုအပ် ျက်အ ရသော ်လည်ေးရကောင ်ေး  ရ ကော က် မံည့််  အ ရကကေးရငွမျောေးက ု သတ ်မ တ ် ျက်မျော ေးန င့််အညီ  

ရ ပေးရ ဆော င် မည။် 

( ဃ )  သက်ဆ ငု်သည့်် လုပ်ငန်ေးဆ ုင် ောကျင့််စဉ်မျော ေးန င့််  လုပ်ငန်ေးရ ဆောင် ွကမ်ှို  စံ ျ  န်စညံွှန်ေးမျော ေးက ု  လည်ေး ရ ကော င်ေး၊  

ဝနက်ကီေးဌော နန င့်် ဦ ေးစီေးဌော နတ  ုို့၏  ညွှန်ကကောေး ျက်မျော ေးက ုလည်ေးရ ကော င်ေး  လ ုကန်ာ  မည်။ 

( င )  လ ငု်စင ်ပါ စည်ေးကမ်ေး ျကမ်ျော ေးက ု  ရ ဖောက်ဖျက်ပ င်ေး သ ုို့မဟုတ ်  လ ုကန်ာ  န ်ပျကက်ွကပ် င်ေးရ ကကောင့််  ပဖစရ် ပေါ် လောရ သော  

အကျ  ိုေးဆက်မျော ေးန င့််စပလ်ျဉ်ေး၍  န ုင်ငရံ တော ်တငွ်      ုက်နစ်နာမှိုမ   ရ စ န် ရ ဆော င် ွက်  မည်။ 

၁၆။  လုပ်ငန်ေးလ ုင်စင ်   သ သည်- 

( က)  ဤဥ ပရေအ   သတ ်မ တ ် ငွ့််ပပို ော ေးသည့််  လ ှိုင်ေးနှိုန်ေးစဉလ်ျော  ော ေး ျက်န င့််အညီ  လ ုကန်ာရ ဆောင် ွက ် မည။် 

(  )  လုပ်ငန်ေးလ ုငစ်င်မ    ရ သေးသည့််  ဆက်သွယရ်  ေးဝနရ် ဆော င်မှိုလုပ်ငန်ေးတ စ် ပ် ပ်က ု  တ  ုေး ျ ွဲ့လပ်ုက ငု်  လ ုလျှင်ပဖစရ်စ၊  

အပ ော ေးလုပ်ငန်ေးလ ငု်စင ်    သ န င့််  ဖက်စပ်လုပ်ငန်ေးလုပ်က ငုလ် ုလျှင်ပဖစ်ရစ၊  ပ ေးရ ပါင်ေး၍ လုပ်က ငု်လ ုလျှင်ပဖစရ် စ  အ န်ေး 

( ၃ )  ပါ ပပဋ္ဌော န်ေး ျက်မျော ေးန င့််အညီ   ွင့််ပပို ျက်န င့် ်လုပ်ငန်ေးလ ုင်စင်က ု   ပ်မံ ယ   မည။် 
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( ဂ )  အပ ောေးဆက်သွယရ်  ေးဝနရ် ဆောင်မှိုလုပ်ငန်ေးအော ေး  စက်မှိုပ ုင်ေးဆ ုင် ောအ  အရန ာင့််အယ  က်ပပိုရ ကကော င်ေး  

စစ်ရ ဆေးရ တွွဲ့     ျကအ်  သ ုို့မဟုတ ် အရ ကကောင ်ေးကကောေး ျကအ်  လ ုအပ်သည့်် မွမ်ေးမံပပငဆ်င်မှိုမျော ေး 

ရ ဆောင် ွကရ် စ နပ်ဖစရ် စ၊  ယင်ေးဝန်ရ ဆော င်မှိုလုပ်ငန်ေးတ စ် ပ် ပ်အောေး  ယော ယ ီ ပ်ဆ ငု်ေးရ စ နပ်ဖစရ် စ  ညွှန်ကကော ေးသည့််အ ါ 

လ ုကရ် ဆောင် ွက ်မည်။ 

၁၇။  လုပ်ငန်ေးလ ုင်စင်    သ သည်  မ မ ၏ ဆက်သွယရ်  ေးဝနရ်ဆော င်မှိုလုပ်ငန်ေးမ တ စ်ဆင့််   ုတ ်လွှင့််ရ သော  သ ုို့မဟတု ် 

ဖမ်ေးယ  ရ သော သတင်ေးအ ျကအ်လက်မျော ေး၊  အရ ကကော င်ေးအ ော မျော ေးန င့််  သုံေးစွ သ ပပည်သ တ စဦ် ေး  ျင်ေးစ၏ီ လျှ  ိုွဲ့ ဝ က် ော ေး    မည့််  

သတ င်ေးအ ျက်အလက်မျော ေးက ု  လုံခ ိံုစွော  န်ေးသ မ်ေး ော ေး   ပပီေး တ ည်ဆ ဥ ပ ရ ေမျော ေးန င့်အ်ညီ   ွင့််ပပို ော ေးသည့််က စစမ အပ 

သက်ဆ ုင်ပ င်ေးမ   သ အော ေး  ုတ ်ရ ဖော ်အသ ရ ပေးပ င်ေး  မပပို ။ 

၁၈။  ဆက်သွယရ်  ေးပစစည်ေးဆ ငု် ော  လ ုင်စင်    သ သည-် 

( က)  မ မ ပ ုင်ဆ ငု်သည့်် ဆကသွ်ယ ်ရ  ေးစက်ပစစည်ေးမျော ေးအော ေး လ ုင်စငတ် ွင်  သတ ်မ တရ် ပေး ော ေးသည့််ရ န ော ၌  သော  

 ော ေး   အသုံေးပပို မည်။ 

(  )  လ ုင်စင်အ  မ မ အော ေး အသုံေးပပို ွင့်် ရ ပေး ော ေးသည့််  ဆကသွ်ယ ်ရ  ေးစက်ပစစည်ေးမ တ စ်ဆင့််  န ုင်ငရံတ ော ်၏ လုံခ ိံုရ  ေးက ု 

မ    ုက်ရစ န ်ရ ဆောင် ွက ်ော ေး   မည်။ 

( ဂ )  မ မ အသုံေးပပိုသည့်် စက်ပစစည်ေးမျော ေးန င့််  စပ်လျဉ်ေးပပေီး ဦ ေးစေီးဌော နမ  ညွှန်ကကောေး ျက်မျော ေးအော ေး  လ ုကန်ာရ ဆောင် ွက ်မည။် 

 

အခန်ေး (၆) 

လ ှုင်ေးနှုန်ေးစဉ်နငှ ် ဂ   ဟတ်ုပတလ်မ်ေးရ ကောင်ေးတည်ရန ောတ ုို့က ု စီမ ခနိ်ု့ခွ ပခင်ေး 

၁၉။  ဝနက်ကီေးဌော နသည်  န ငု်ငလုံံေးဆ ုင် ောလ ှိုင်ေးနှိုန်ေးစဉက် ုလည်ေးရ ကော င်ေး၊  အပပည်ပပည်ဆ ငု ်ောဆကသွ်ယ ်  ရ  ေး 

ကွန်ဗင်ေး  င်ေးမျော ေးန င့််အညီ  ပပည်ရ  ောင်စုသမမတ ပမနမ်ော န ငုင်ံရတ ောအ်ော ေး   ွ ရ ဝသတ ်မ တရ်ပေး ော ေးရ သော  

ပဂ ိုဟတ် ုပတ ်လမ်ေးရ ကကော င်ေး  တ ညရ် န ောက ုလည်ေးရ ကောင်ေး  စီမံ နိ်ု့ ွ ပ င်ေး န င့်် ကကီေးကကပ်ပ င်ေးတ ုို့က ု ရ ဆောင်   ကွ ် မည။် 

၂၀။  ဦ ေးစီေးဌော နသည်  န ုငင်ံလံုေးဆ ုင် ောလ ှိုင်ေးနှိုန်ေးစဉလ်ျော  ော ေး ျက်ပါ  လ ှိုင်ေးနှိုန်ေး ွင်မျော ေးအော ေး ပုဂ္ ိုလ်၊ ဌော န  န င့်် 

အဖွ ွဲ့အ စည်ေးမျော ေး ံသ ုို့ စည်ေးကမ်ေး ျက်မျော ေး  သတ ်မ တ ်၍ အသုံေးပပို ွင့််ရ ပေးန ုင်သည။် 

 

အခန်ေး (၇) 

ဆက်သွယ်ရ ေးန ပါတ်လျော ောေးသတ်မှတ်ချက်နှင ် အီလက ်ရ ောနစ်လ ပ်စောလျော ောေးသတ်မှတ်ချက ်

၂၁။  ဦ ေးစီေးဌော နသည်  ဝနက်ကီေးဌောနက  အတည်ပပို ော ေးရ သော  ဆက်သွယရ်  ေးနံပါတ ်လျော  ော ေးသတ ်မ တ ် ျက်  န င့်် 

အီလက် ရ  ော နစ်လ ပ်စော  လျော  ော ေးသတ ်မ တ ် ျက်တ ုို့က ု  လ ုကန်ာအ သုံေးပပို န်  လုပ်ငန်ေးလ ုင်စင်       သ အော ေး 

ညွှန်ကကော ေး မည်။ 
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၂ ၂ ။  ဦ ေးစီေးဌောနသည်  လုပ်ငန်ေးလ ုင်စင်    သ အတကွ်  မ မ ၏ဆက်သွယရ်  ေးဝနရ် ဆော င်မှိုတ ွင်  အသုံေးပပို န ်

ဆက်သွယရ်  ေးနံပါတ ်မျော ေးန င့််  အီလက် ရ  ော နစ်လ ပ်စော မျောေးက ု  စည်ေးကမ်ေးသတ ်မ တ ် ျကမ်ျော ေး  သတ ်မ တ ်  

ပပေီးအသုံေးပပို ွင့််ရ ပေးန ငု်သည။် 

၂ ၃ ။  ဦ ေးစီေးဌော နသည ်လုပ်ငန်ေးလ ုင်စင်    သ က  ဆက်သွယရ် ေးနံပါတ ်န င့််  အီလက် ရ  ောနစ်လ ပ်စောတ  ုို့က ု  ပုေ်မ ၂ ၁ အ  

ညွှန်ကကော ေး ျက်န င့်အ်ညီ အသုံေးပပိုပ င်ေး    မ    စစရ် ဆေးပ င်ေးန င့် ်ကကီေးကကပ်ပ င်ေးတ  ုို့က  ုရ ဆောင်   ကွ် မည်။ 

 

အခန်ေး (၈) 

နည်ေးပညောဆ ငု် ောစ ချ  န်စ ညွှနေ်းမျောေး 

၂ ၄ ။  ဦ ေးစီေးဌော နသည်  လ ုငစ်င် မျော ေးန င့််စပ်လျဉ်ေး၍ လုပ်ငန်ေးအလ ုက ်သက်ဆ ုင်သည့်် နည်ေးပညော ဆ ုင် ော  စံ ျ  န်စညံွှန်ေးမျော ေးက ု  

ဝနက်ကီေးဌော န၏ သရ ဘော တ  ည ီျက်ပဖင့််  သတ ်မ တ ် ုတ ်ပပန ်ော ေး မည်။ 

၂၅။  ဦ ေးစီေးဌော နသည်  နည်ေးပညော ဆ ုင် ောစံ ျ  န်စညံွှန်ေးမျော ေးက ု  လ ုင်စင်    သ မျော ေးက  လ ုကန်ာရ ဆောင် ွက ်န်  

ကကီေးကကပ်ကွပ်က  မည်။ 

၂၆။  ဦ ေးစီေးဌော နသည်  ပပညတ် ွင်ေးသ ုို့တ င်သငွ်ေးပ င်ေး၊  ပပည်ပသ ုို့တင်ပ ိုု့ပ င်ေး ပပိုန ငု် န်အတ ွက ်ကနွ် က ်အရ  ော က်အက ပပိုပစစည်ေးန င့််  

ဆက်သွယရ်  ေးပစစည်ေးအမျ  ိုေးအစော ေးမျော ေး၏  စံ ျ  နစ်ံညွှန်ေးက ု သတ ်မ တ ်  မည်။ 

၂၇ ။  ကွန ်ကအ်ရ  ောက်အက ပပိုပစစည်ေး သ ုို့မဟုတ ် ဆက်သွယ ်ရ  ေးပစစည်ေးတ စ်မျ  ိုေးမျ  ိုေးက ု   ုတ ် လုပ်ပ င်ေး၊ ရ  ောင်ေး ျပ င်ေး  

သ ုို့မဟုတ  ်ပဖနို့ ျ  ပ င်ေး ပပိုလုပ်လ ုသ သည်  မ မ  ုတ ်လုပ်ပ င်ေး၊  ရ  ောင်ေး ျပ င်ေး သ ုို့မဟတု ်  ပဖနို့  ျ  ပ င်ေးပပိုမည့်် 

ကွန် က်အရ  ောက်အက ပပိုပစစည်ေး သ ုို့မဟုတ ် ဆက်သွယရ် ေးပစစည်ေးအမျ  ိုေးအစောေး၏  နည်ေး ပညော ဆ ုင် ော  

စံ ျ  န်စံညွှနေ်းရ  ော က ်ံ ျက်     န်  သတ ်မ တ ် ော ေးသည့််အတ  ုင်ေး ဦ ေးစီေးဌော နသ ုို့ ရ လျှောက ်ော ေး   မည်။ 

၂၈။  ဦ ေးစီေးဌော နသည်  နည်ေးပညော ဆ ုင် ောစံ ျ  န်စညံွှန်ေးရ  ော က ်ံ ျက်  ရ လျှော က် ော ေးလော ပ င်ေးက ု  စ စစ်ပပီေး 

ရ  ော က်  ံျက် ုတ ်ရ ပေးပ င်ေး  သ ုို့မဟုတ ် ပငင ်ေးပယ ်ပ င်ေးပပိုန ငုသ်ည်။ 

 

အခန်ေး (၉) 

အသ ုေးပပ သူက  ုအကောအကယွရ်ပေးပခင်ေး 

၂၉။  ( က)  လုပ်ငန်ေးလ ုင်စင်    သ သည်  ဆက်သွယရ်  ေးဝနရ်ဆော င်မှိုလုပ်ငန်ေးတ စ်  ုုန င့််စပလ်ျဉ်ေး၍  ရ ဆော င်  

 ကွ်ဆ ဝန်ရ ဆော င်မှိုအတ ွကပ်ဖစ်ရ စ၊  ရ ဆောင် ွကမ်ည့်် ဝန်ရဆော င်မှိုအသစအ်တကွ်  ပဖစရ်စ  အဆ ုပပိုသည့်် 

ဝနရ် ဆောင် နှိုန်ေး ော ေးက ု ဦ ေးစီေးဌော နသ ုို့ တ ငပ်ပ မည်။ 

(  )  ဦ ေးစီေးဌောနသည်  အဆ ုပပိုတ င်ပပသည့််  ဝနရ် ဆော င် နှို န်ေး ော ေးမျော ေးက ု  စ စစ်ပပီေး ဝနက်ကီေးဌော န၏  သရ ဘော တ  ညီ ျကပ်ဖင့််  

 ွင့််ပပိုရ ပေး မည်။ 

၃၀။  လုပ်ငန်ေးလ ုငစ်င်    သ သည်- 
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( က)  ပုေ်မ ၂၉၊  ပုေ်မ ွ  (  )   ွင့််ပပိုရ ပေး ော ေးရ သော  ဝနရ် ဆောင် နှိုန်ေး ော ေးန င့််အညီ  ဝနရ် ဆော ငမ်ှိုလုပ်ငန်ေးမျော ေး  က ု 

ရ ဆောင် ွကရ် ပေး မည်။ 

(  )   ွင့််ပပိုရ ပေး ော ေးရ သော  ဝနရ်ဆော င် နှို န်ေး ော ေးက ု ပပင်ဆင်ရ ပပော င်ေးလ ပ င်ေး  သ ုို့မဟတု ်  ပယဖ်ျက်ပ င်ေး ပပိုလုပ်လ ုပါက  

ဦ ေးစီေးဌော န၏ ကက ိုတ င ်ွင့််ပပို ျက် ယ  ပပီေးမ  ရ ဆော င် ကွ် မည်။ 

၃၁။  ( က)  ဦ ေးစီေးဌော နသည်  လုပ်ငန်ေးလ ုင်စငန် င့််  စပ်လျဉ်ေး၍ အသုံေးပပိုသ က  ုအကောအကယွ ်ရပေးသည့််  စံနှိုန်ေး မျော ေးက  ု

ဝနက်ကီေးဌော န၏သရ ဘောတ  ညီ ျက်ပဖင့််  သတ ်မ တရ် ပေး မည်။ 

(  )  လုပ်ငန်ေးလ ုငစ်င်    သ သည်  အသုံေးပပိုသ က  ုအကော အကွယရ် ပေးသည့််  စံနှိုနေ်းမျော ေးန င့်အ်ညီ  လ ုကန်ာ  ရ ဆော င် ွက ်မည်။ 

 

အခန်ေး (၁၀) 

ချ  တ်ဆက်အသ ုေးပပ ပခင်ေးနှင ် အပပနအ်လှန်ဆက်သွယ်ပခင်ေး 

၃ ၂ ။  ဦ ေးစီေးဌော နသည်  ကွန် ကဝ်နရ် ဆောင်မှိုလုပ်ငန်ေးမျော ေးက ု  ကွန် က်အရ  ောက်အက ပပိုပစစည်ေးမျော ေးန င့််   ျ  တ ်ဆကအ်သုံေးပပိုပ င်ေး၊  

အပပနအ်လ န်ဆက်သွယ ်ပ င်ေးတ  ုို့န င့်စ်ပ်လျဉ်ေးသည့််  က စစ ပ်မျော ေးအတကွ်  လ ုအပ် ရ သော  စည်ေးကမ်ေး ျက်မျော ေးက  ု

သတ ်မ တ ် မည်။ 

၃ ၃ ။  လုပ်ငန်ေးလ ငု်စင ်    သ သည်  လုပ်ငန်ေးလ ုင်စင်    ရ သော  အပ ော ေးသ တ စ်ဦ ေးအော ေး ဆက်သွယ ်ရ  ေး ဝနရ် ဆောင်မှိုလုပ်ငန်ေး 

တ စ် ပ် ပ်အတ ွက ်ကနွ် ကဝ်နရ် ဆောင်မှိုလုပ်ငန်ေးမျော ေးက ု  ကွန် က်အရ  ောက်အက  ပပိုပစစည်ေးမျော ေးန င့်် 

 ျ  တ ်ဆကအ်သုံပပိုပ င ်ေးန င့််  အပပန်အလ န်ဆက်သွယ ်ပ င်ေးတ  ုို့  ပပိုလုပ်န ငု် န ်ရတ ောင်ေးဆ ု  လောလျှင်  ယ င်ေးတ  ုို့အ ျင်ေး ျင်ေး 

သရ ဘောတ  ညီ ျက်န င့်် ဦ ေးစီေးဌော န၏အတ ည်ပပို ျကတ်  ုို့ပဖင့််  ရ ဆောင် ွကန် ငု်  သည်။ 

၃ ၄ ။  လုပ်ငန်ေးလ ငု်စင ်    သ အ ျင်ေး ျင ်ေးက  မ မ ၏ကွန် က်အတ ွင်ေး ဝငရ်  ော က် ျ  တ ်ဆက်  အသုံေးပပို ွင့်် ပပို ော၌- 

( က)  သောတ  ညီမျှမှို   ရစပ ပီေး  ွ ပ ောေးန  မ့်် ျမှိုမ   ရ စ ၊  ကွန် ကအ်တငွ်ေး    မ လဝနရ် ဆောင်မှိုအ ည်အရသွေး စံ ျ  န်စံညွှနေ်းရ အော က ်

န မ့််ကျမှိုမ   ရ စ ။ 

(  )  အ ည်အရ သွေးစံ ျ  န်စညံွှနေ်းတ  ုို့က ု  လ ုအပ် ျကအ်  ဦ ေးစီေးဌော နက  စစရ် ဆေးလျှင်  စစ်ရ ဆေးမှိုက ု  ံယ   မည်။ 

 

အခန်ေး (၁၁) 

ဂပ  င်ဆ ုင်မှုက ု ဆန်ို့ကျင်သည်  လုပ်ရဆောင်ချက်မျောေးအောေး တောေးပမစပ်ခင်ေး 

၃၅။  လုပ်ငန်ေးလ ုင်စင်    သ သည်  ဆက်သွယရ်  ေးရ ဈေးကကွအ်တငွ်ေး  လွတ ်လပ်စွောပပ ိုင ်ဆ ငု်မှို  သရ ဘော  သဘော ဝက ု 

ပျက်ပပော ေးရ စသည့်် မည်သည့််လုပ်ရ ဆော င်မှိုမျ  ိုေးက ုမျှ လုပ်ရဆော င်ပ င်ေးမပပို ။ 

၃၆။  လုပ်ငန်ေးလ ုငစ်င်    သ သည်  ရ အော က်ပါက စစ ပ်မျော ေးန င့်စ်ပ်လျဉ်ေးပပေီး  ပုဂ္ ိုလ်တ စဦ် ေးဦ ေး၊  ဌော န  သ ုို့မဟုတ ် အဖွ ွဲ့ အစည်ေးတ  ုို့န င့််  

နာေးလည်မှို ယ  ရ ဆော င် ွကပ် င်ေး၊  သရ ဘော တ  ညီမှို  ယ ပ င်ေး၊  အစီအစဉမ်ျော ေးပပိုလုပ်ပ င်ေး  သ ုို့မဟုတ ် စော  ျိုပ် ျိုပ်ဆ ုပ င်ေးမျောေး 

မပပိုလုပ် - 

( က)  မ မ ဆနဒအတ  ငု်ေး နှိုန်ေး ောေးပပင်ဆင်သတ ်မ တ ် န်  ရ ဆောင် ွကပ် င်ေး၊ 
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(  )  ပပ ိုင ်ဆ ငု်မှိုက ု ရ လျော ့်နည်ေးရ စ န ်ည ်ယွ ် ျက်ပဖင့််  ရ ဈေးကွကအ်ော ေး  ွ ရ ဝ ယ   န် ရ ဆောင် ွကပ် င်ေး၊ 

( ဂ )  ဆက်သွယရ်  ေးပစစည်ေးရ ော က်ပံ့်သ ၊  ရ  ော င်ေး ျသ တ စဦ် ေးဦ ေး ံမ  ဝယယ်  ပ င်ေးမပပို န်  ရ ဆောင် ွကပ် င်ေး၊ 

( ဃ )  မ မ ပပ ိုင်ဘကတ် စဦ် ေးဦ ေးအော ေး  မတ  ော ေးရ သော နည်ေးလမ်ေးပဖင့််  ဆန်ို့ကျင်မှိုပပိုပ င်ေး။ 

၃၇ ။  လုပ်ငန်ေးလ ုင်စင်    သ သည်  မ မ  ံမ ရ သော ်လည်ေးရ ကောင်ေး၊  အပ ော ေးသ တ စဦ် ေး ံမ ရ သောလ်ည်ေးရ ကော င်ေး  ဆက်သွယရ်  ေးပစစည်ေး 

သ ုို့မဟုတ  ်ဆကသွ်ယရ်  ေးဝနရ် ဆောင်မှိုက ုသော   ယ  သုံေးစွ ရ  ေးအတ ွက်  အသုံေးပပိုသ  အော ေး  ျိုပ် ျယ်ကန်ို့သတ ်ပ င်ေးမပပို ။ 

၃၈။  ဦ ေးစီေးဌော နသည်  ပုေ်မ ၃၅၊ ပုေ်မ ၃၆၊  ပုေ်မ ၃၇တ  ုို့တ ွင်  တ ော ေးပမစ ်ော ေးရ သော  ဆက်သွယ ်ရ  ေးရ ဈေးကွက်  အတ ွင်ေး ပပ ိုင်ဆ ငု်မှိုက ု 

ဟန်ို့တော ေးသည့်် လုပ်ရ ဆော င်မှိုမျော ေးပဖစရ် ပေါ် လော ပါက  ဝနက်ကီေးဌော န၏ သရ ဘောတ    ငွ့််ပပို ျက် ယ  ကော  

လုပ်ငန်ေးလ ုင်စင်    သ က  ုယငေ်းလုပ်ရ ဆော င်မှိုမျော ေးက ု   ပ်စ  န ်ညွှန်ကကောေးန ငု်သည။် 

 

အခန်ေး (၁၂) 

စစ်ရဆေးပခင်ေးနှင ် ကကီေး ကပ်ကပ်ွက ပခင်ေး 

၃၉။  ဦ ေးစီေးဌော နသည်- 

( က)  ဤဥ ပရေပါ ပပဋ္ဌောန်ေး ျက်မျော ေးက ု  အရ ကော င်အ ညရ် ဖောရ် ဆောင် ွက ်ောတငွ်  ဝနက်ကီေးဌော န၏  လမ်ေးညွှန် ျကန် င့်အ် ည ီ 

စီမံ နိ်ု့ ွ ပ င်ေးန င့်် ကကီေးကကပ်ကပ်ွက ပ င်ေးတ ုို့ ပပို မည်။ 

(  )  လ ုင်စင် ယ   ော ေးရ သော  ဆက်သွယရ်  ေးဝနရ် ဆော င်မှိုလုပ်ငန်ေးမျော ေးက ု  လည်ေးရ ကောငေ်း၊  ကွန် က ်

အရ  ောက်အက ပပိုပစစည်ေးဆ ငု် ော  လုပ်ငန်ေးမျော ေးက  ုလည်ေးရကောင ်ေး၊  ဆက်သွယရ်  ေးပစစည်ေးဆ ုင် ော  လုပ်ငန်ေး 

မျော ေးက ုလည်ေးရကောင်ေး စစ်ရ ဆေးပ င်ေး န င့်် ကကီေးကကပ်ကွပ်က ပ င်ေးတ  ုို့က ု ရ ဆောင် ွက ်မည။် 

( ဂ )  ပုေ်မ ွ  (  )  အ   စစ်ရ ဆေးပ င်ေးအတကွ်  လ ုအပ်ပါက သင့််ရ လျောရ် သော ပုဂ္ ိုလ်မျော ေးပဖင့််  စစ်ရ ဆေးရ  ေးအဖွ ွဲ့  က ု ဖွ ွဲ့စည်ေး၍ 

လွှ အပ်တ ော ဝန်ရ ပေးန ငု်သည်။ 

၄၀။  ဤဥ ပရ ေပါ ပပဋ္ဌော န်ေး ျကမ်ျော ေးက ု  အရကောင်အ ညရ် ဖော ်ရ ဆော င် ွက ်ောတ ွင-် 

( က)  ဦ ေးစီေးဌော နသည-် 

( ၁)  လ ုအပ်ရ သော ပုဂ္ ိုလ်မျော ေးက ု  ရ  ေါ်ယ  ရ မေးပမနေ်းပ င်ေး၊  လ အုပ်ရ သော  သတ င်ေးအ ျက်အလက်န င့််  အ  ရ  ော ကအ် ော ေးမျောေး၊  

စော ွက်စော တ မ်ေးမျော ေးန င့််  စောတမ်ေးအမ တ ်အသော ေးမျော ေးက ု  တင်ပပရ စပ င်ေးတ ုို့က  ုပပိုန ုင်  သည။် 

( ၂ )  ဆက်သွယရ်  ေးဝနရ် ဆော ငမ်ှိုလုပ်ငန်ေး  ရ ဆောင် ွကသ်ည့််  အရ ဆော က်အအံုန င့်ရ် န ောမျော ေး၊  စက်ပစစည်ေး မျော ေးက ု 

ဝင်ရ  ော က်ကကည့််ရှိုစစ်ရ ဆေးပ င်ေး  ပပိုန ုင်သည။် 

( ၃ )  ဆက်သွယရ်  ေးဝနရ် ဆော ငမ်ှိုလုပ်ငန်ေးန င့််  စပ်လျဉ်ေး၍ စော င်ေးဇယော ေးန င့််  စော  ကွ်စော တ မ်ေးမျော ေး၊  စောတ မ်ေး 

အမ တ ်အသော ေးမျော ေးက ု  ကကည့််ရှိုစစ်ရ ဆေးပ င်ေး၊  ရကောက်နတု ် ျက် ယ  ပ င်ေးန င့််  မ တ တျူက ေးပ င်ေးတ ုို့က ု  ပပိုန ငု်  သည်။ 

( ၄ )  လုပ်ငန်ေးဆ ငု် ောစော  င်ေးဇယ ော ေးမျော ေးန င့််  စောတ မ်ေးအမ တအ်သော ေးမျော ေးက ု  ပပိုစ ုော ေး   ပ ငေ်း၊    န်ေးသ မ်ေး ပ င်ေးတ ုို့န င့်် စပ်လျဉ်ေး၍ 

လုပ်ငန်ေးလ ုင်စင်    သ က  လ ကု်နာရ ဆောင် ွက ်မည့််  နည်ေးလမ်ေးမျော ေးက  ုသတ ်မ တ ်  ရ ပေးန ငု်သည်။ 
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(  )  ပုေ်မ ၃ ၉ ပုေ်မ ွ  ( ဂ)  အ ဖွ ွဲ့စည်ေးသည့််  စစရ် ဆေးရ  ေးအဖွ ွဲ့ သည်  ဦ ေးစီေးဌော န၏လွှ အပတ်ောဝနရ် ပေး ျက်  အ   ပုေ်မ ွ  ( က)၊  

ပုေ်မ ွ ငယ ် ( ၁) ၊  ( ၂ )  န င့််  (၃ )  တ  ုို့ပါ လုပ်ပ ုင် ွင့််မျော ေးက ု  ကျင့််သုံေးရ ဆော င် ကွ်န ငု်သည်။ 

 

အခန်ေး (၁၃) 

ကွန် က်အရ ောက်အကူပပ ပစစည်ေးမျောေး တပ်ဆင်ပခင်ေး၊   န်ေးသ မ်ေးပခင်ေးနှင ် ပပ ပပင်မွမ်ေးမ ပခငေ်း 

၄၁။  လုပ်ငန်ေးလ ုင်စင်    သ သည်  ကွန် က်အရ  ော က်အက ပပိုပစစည်ေးမျော ေး  တ ပ်ဆင်ပ င ်ေး သ ုို့မဟုတ ်  ျ  တ ်  

ဆက်အသုံေးပပိုပ င်ေးပပိုလုပ်န ငုရ်  ေးအတ ွက် သက်ဆ ငု် ောရ ပမန င့််  အရ ဆော ကအ်အံုပ ုင်  င်  သ ုို့မဟုတ ် ယ င်ေးရ ပမန င့််  

အရ ဆော က်အအံုက ု  စီမံ နိ်ု့ ွ  ငွ့််   သ န င့််  ညြှ န ှိုင်ေး၍ ကော လသတ ်မ တ ် ျက်ပါဝငရ် သော  န စဦ် ေးန စ် ဖက်သရ ဘော တ  ညီ ျကပ်ဖင့််  

ရ ဆောင် ွက ်ငွ့််    သည့််ရ န ောတ ွင်  ရ အော က်ပါတ  ုို့က ု  ရ ဆော င ်ကွ်န ငု်သည-် 

( က)  လုပ်ငန်ေးရ ပမရ န ောမ ော  သင့််ရ လျော ်မှို      မ    ရ  ေွး ျယ ်ဆုံေးပဖတ ်န ငု် နအ်လ ုို့င ော  ယင်ေးရ န ော သ ုို့ ဝင်ရ ောက်ပ င်ေး၊ 

စစ်ရ ဆေးကကည့််ရှိုပ င်ေး၊ တ  ုင်ေးတော ပ င်ေး၊ အန မ့််အပမင့််မ တတ် မ်ေးယ  ပ င်ေး၊  ရ ပမနမ နာ  ယ  ပ င်ေး၊  ကျင်ေးတ ေးပ င်ေး၊ 

အရ ပေါ်ယရံ ပမလွှောက ု  စစရ် ဆေးပ င်ေးတ ုို့ အပါအဝင်  အပ ော ေးလ အုပရ် သော  က စစမျော ေးက ု  ရ ဆောင ် ကွ်ပ င်ေး၊ 

(  )  ကွန် က်ဝန်ရ ဆော င်မှိုလုပ်ငန်ေးန င့််  ဆက်စပ်သည့််လုပ်ငန်ေးမျော ေး ရ ဆောင် ွက ်နအ်လ ုို့င ော  အဆ ုပါ ရ ပမရ ပေါ်ရ ပမရ အောက၊်  

ရ  ရပေါ်ရ  ရအော ကတ်ငွ်  လ ုအပ်ရ သော  ကွန် က်အရ  ော ကအ်က ပပိုပစစည်ေးမျော ေးက ု  ရ န ော ျ ော ေးပ င်ေး၊   ော ေး   ပ င်ေး၊  

တ ပ်ဆင်ပ င်ေး၊  ျ  တ ်ဆက်ပ င်ေးန င့််  ပစစည်ေးလုံခ ိံုရ  ေးအတ ွက် ရ ဆောင် ွက ်ပ င်ေး၊ 

( ဂ )  ကနွ် က်အရ  ောက်အက ပပိုပစစည်ေးမျော ေးက ု  ဝငရ်  ော က်ကကည့််ရှိုစစ်ရ ဆေးပ င်ေး၊    န်ေးသ မ်ေး ော ေး   ပ င်ေး  န င့််  

ပပိုပပင်မွမ်ေးမံပ င်ေး။ 

၄ ၂ ။  လုပ်ငန်ေးလ ငု်စင ်    သ သည်  ပုေ်မ ၄ ၁ ပါ လုပ်ငန်ေးက စစမျော ေး ရ ဆောင် ွက ်နသ်ရ ဘောတ  ညီမှို     ော ေး  သည့်် ရ ပမန င့််  

အရ ဆော က်အအံုပ ုင်  ငရ် ပပော င်ေးလ မှိုပဖစ်ရ ပေါ် ပါက  အဆ ုပါ ရ ပမန င့်် အရ ဆော ကအ်အံတု ွင်  

ကွန် က်အရ  ောက်အက ပပိုပစစည်ေးမျော ေး  တ ပ်ဆင်ပ င ်ေး သ ုို့မဟုတ ်   ျ  တ ်ဆကအ်သုံေးပပိုပ ငေ်းတ  ုို့က ု  ဆက ်

လက်ရ ဆောင် ွကန် ငုရ်  ေးအတကွ်  သရ ဘောတ  ညီမှို ယ   ော ေး မည်။ 

၄ ၃ ။  လုပ်ငန်ေးလ ငု်စင ်    သ သည်  ကွန် က်အရ  ော က်အက ပပိုပစစည်ေးမျော ေး  တ ပ်ဆင်ပ င ်ေး၊    န်ေးသ မ်ေးပ င်ေး၊ ပပိုပပင်မွမ်ေးမံပ င်ေး၊ 

ရ ပပောင်ေးလ ပ င်ေးန င့််  ဖယ ်  ော ေးပ င်ေးမျော ေး  ရ ဆော င် ွက ်ောတ ွင်  အမျော ေးပပညသ် အသုံေးပပိုသည့််  လမ်ေး သ ုို့မဟုတ ် ယော ဉလ်မ်ေးရ ကကော င်ေး  

သ ုို့မဟုတ  ်ရ  လမ်ေးရ ကကော င်ေး  သ ုို့မဟုတ ် ရ လလမ်ေးရ ကကော င်ေးတ  ုို့က ု  အရ န ာ င့််အယ  က်  သ ုို့မဟုတ ်  အဟန်ို့အတ ော ေးမပဖစရ် စ ။ 

၄ ၄ ။  လုပ်ငန်ေးလ ငု်စင ်    သ သည်  ကွန် က်အရ  ော က်အက ပပိုပစစည်ေးမျော ေး  တ ပ်ဆင်ပ င ်ေး သ ုို့မဟုတ ် ဖယ ်  ောေးပ င်ေးတ ုို့အောေး 

ပပိုလုပ် န်အလ ုို့င ော  ကက ိုတ ငရ်လ့်လော ဆန်ေးစစ်မှိုမျော ေးအတ ွက ်ပ ုင်  င်အော ေး ကက ိုတ င်  အသ ရပေးပ င်ေးမ   ဘ  

မည်သည့််ရပမရန ော က ုမျှ ဝငရ်  ောကပ် င်ေးမပပို ။ 

၄၅။  လုပ်ငန်ေးလ ုင်စင်    သ သည်  ကွန် က်အရ  ော က်အက ပပိုပစစည်ေးမျော ေး  တ ပ်ဆင်ပ င ်ေး သ ုို့မဟုတ ် 

  န်ေးသ မ်ေးပ င်ေးပပိုလုပ် ောတငွ်      ုက်ပျက်စီေးမှိုနည်ေးပါေးရ စ န် လ ုအပ်သည့်် ကက ိုတ ငက်ောကွယ်မှိုမျော ေးက ု  လုပ်ရ ဆောင် မည်။ 
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၄၆။  လုပ်ငန်ေးလ ုငစ်င်    သ သည်  မ မ ၏ကွန် က်အရ  ောကအ်က ပပိုပစစည်ေး တ ပ်ဆင်ပ င်ေး  သ ုို့မဟုတ ် 

  န်ေးသ မ်ေးမွမ်ေးမံပ င်ေးပပို ောတငွ်  ရ ပါ ့်ရ လျော ့်ပ င်ေး  သ ုို့မဟုတ ်  တ မင်ပျကက်ွကပ် င်ေးရ ကကောင့််  တ စဦ် ေးတ စ်  ရယ ော ကရ် သော သ အော ေး  

    ုက်ေဏ်္ ော     ရ စပ င်ေး၊  ရသဆုံေးပ င်ေး သ ုို့မဟုတ ် ပစစည်ေးတ စ်စံတု စ် ော  ပျက်စီေး ဆုံေးရ ံှိုေးရစပ င်ေးပဖစ်လျှင်      ုကေ်ဏ္ ်ော  သ  

သ ုို့မဟုတ  ်နစ်နာ သ သည်  လုပ်ငန်ေးလ ုင်စင်    သ  ံမ  သတမ် တ ် ျကန် င့််အညီ  ရ လျော ်ရ ကကေး   ုက ်ွင့််   သည်။ 

၄၇ ။  ဤဥ ပရေအ   လ ငု်စင ်    သ သည်  လမ်ေးမကကီေး၊  လမ်ေး၊    ော ေးလမ်ေး၊  ပမစ၊်  တ  ေးရ ပမောင်ေး၊  အပ ော ေးရ သော  ရ  လမ်ေး၊  

ရ  သွင်ေးစ ုက်ပျ  ိုေးရ ေးစနစ၊်  ရ  ရ ပမောင်ေး၊  ရ  ေးရ ပေးရ  ေးစနစ်၊  ဆက်သွယရ်  ေးလုပ်ငန်ေး၊  ဆ ပ်ကမ်ေး လုပ်ငန်ေး သ ုို့မဟုတ ် 

အပ ော ေးရ သော  အမျော ေးပပည်သ န င့််  သက်ဆ ုင်သည့်် သ ုို့မဟုတ ်  ပုဂ္လ ကန င့် ်သက်ဆ ငု်  သည့််  လုပ်ငန်ေးမျော ေးက ု 

    ုက်ရစန ငု်သည့်် လုပ်ငန်ေးတ စ်စံတု စ် ော  အရကောင်အ ည်ရ ဖောရ် ဆော င်   ကွ ်ပ င်ေးန င့််  ရ ပမရပေါ်ရ ပမရအော ကတ်  ုို့တ ွင်  

ကွန် က်အရ  ောက်အက ပပိုပစစည်ေးမျော ေးက ု  အသုံေးပပိုပပီေး ဆက်သွယ ်  ရ  ေးဝနရ် ဆော င်မှိုလုပ်ငန်ေးအတကွ်  

ကွန် က်အရ  ောက်အက ပပိုပစစည်ေးမျော ေး    ရ  ော င်ပ င်ေးပပို ော တငွ်  လ  န င့်် ပစစည်ေးတ  ုို့၏  လုံခ ံိုရ  ေးက  ုအရ လေးဂရ ုပပို၍ 

ဥ ပရေန င ့်အ်ညီ  ရ ဆောင် ွက ်မည်။ 

၄၈။  ဦ ေးစီေးဌော နသည်  ရ ဆော ကလု်ပ်ဆ  သ ုို့မဟုတ ် ရ ဆော ကလု်ပ်ပပီေး  အရ ဆော ကအ်အံုန င့််  ရပမကွက်အတ ွင်ေး  

ဆက်သွယရ်  ေးဝနရ် ဆော င်မှို  သ ုို့မဟုတ ် ဆက်သွယရ်  ေးကနွ် က်တစ်  ုုအတ ွက်  လ ုအပ်သည်ဟု  ယ  ဆလျှင်  

ရ သော ်လည်ေးရ ကော င်ေး၊  အရ ဆောက်အအံုန င့််  ရ ပမကွကအ်တ ွင်ေး    ကွန် က်ဝနရ် ဆော င်မှိုလုပ်ငန်ေး၏  အ ည်အရ သွေးအော ေး 

ပမြှင့််တင်ရ ပေး န ်လ အုပသ်ညဟ်ု  ယ  ဆလျှငရ် သော ်လည်ေးရကောင ်ေး- 

( က)  အ င်ေးအန ေီးစ ုက ု်တ ်သ  သ ုို့မဟုတ ် အရ ဆောက်အအံုန င့််  ရ ပမပ ငု်  င်အော ေး၎င ်ေး၏ အရဆော က်အအံ ုအတငွ်ေး သ ုို့မဟတု ်  

အရ ပေါ်တငွ်ပဖစရ် စ၊  ရ ပမကွကတ် ွင်ပဖစရ် စ  ကွန် က်အရ  ောက်အက ပပိုပစစည်ေးမျော ေးက ု  သတ ်မ တ ် ော ေးသည့််အ ျ  န်အတငွ်ေး  

တ ပ်ဆင်န ငု်ရ  ေးအတကွ်  ရ န ော ရ ပေး န ်သက်ဆ ငု် ောအဖွ ွဲ့အစည်ေးတ  ုို့ န င့််  ညြှ န ှိုင်ေး၍ ရ ဆောင ်ကွ်န ငု်သည။် 

(  )  သတ ်မ တ ် ော ေးသည့််အ ျ  န်အတငွ်ေး  ကွန် ကအ်ရ  ောက်အက ပပိုပစစည်ေးက ု  တ ပ်ဆင်ရ ပေး န် လုပ်ငန်ေး လ ငု်စင ်    သ အောေး  

ညွှန်ကကော ေးန ငု်သည။် 

( ဂ )  ကနွ် က်အရ  ောက်အက ပပိုပစစည်ေးမျော ေး  ပဖည့််ဆည်ေးရ ဆော င် ွက ်ော တငွ်  ကုနက်ျမည့််စ  တ ်ရငရွ ကကေး  မျော ေးက  ု

လုပ်ငန်ေးလ ုင်စင်    သ က  အောေးလုံေးပဖစရ် စ၊  တ စ်စ တ ်တစ်ရေသပဖစရ် စ  ကျ ံ န် ညွှန်ကကောေးန ုင်  သည်။ 

၄၉။  ဦ ေးစီေးဌော နသည်  လုပ်ငန်ေးလ ုင်စင်    သ မျော ေး၏  ကွန် ကအ်ရ  ောက်အက ပပိုပစစည်ေးမျော ေး တ ညရ် ဆော က်  ပ င်ေး၊ 

တ ပ်ဆင်ပ င်ေးတ ုို့တငွ်  မလ ုအပ်ဘ  ဘဏ္ဍော ရ ငရွ ကကေးကုန်ကျမှိုမ   ရ စ နန် င့််  သဘော ဝပတဝ်န်ေးကျင်    န်ေးသ မ်ေး နအ်တ ွက ်

ပ ေးရ ပါင်ေးရ ဆောင် ွကမ်ှိုမျော ေးက ု  စီမံ နိ်ု့ ွ ရ ပေးန ုင်သည်။ 

 

အခန်ေး (၁၄) 

အပငင်ေးပွောေးမှုမျောေးက ု ရပ  ှင်ေးပခင်ေး 

၅၀။  လုပ်ငန်ေးလ ုင်စင်    သ မျော ေးသည်- 
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( က)  ဆက်သွယရ်  ေးဝနရ် ဆောင်မှိုလုပ်ငန်ေး  ရ ဆော င် ကွ် ောတငွ်ပဖစ်ရစ၊  ကွန် က်အရ  ော ကအ်က ပပိုပစစည်ေး  မျော ေး 

ပဖည့််ဆည်ေးရ ဆော င် ကွ် ောတငွ်ပဖစ်ရစ  အပငင ်ေးပွောေးမှိုရ ပေါ်ရ ပါက်သည့််အ ါ အ ျင်ေး ျင်ေး ညြှ န ှိုင်ေးရ ပဖ  င်ေး န ုင်ပ င်ေးမ   ပါက  

  အုပင င်ေးပွော ေးမှိုက  ုဦ ေးစီေးဌော နသ ုို့ တ င်ပပန ငု်သည။် 

(  )  ကွန် က်ဝန်ရ ဆော င်မှိုလုပ်ငန်ေးမျော ေးက ု  ကွန် က်အရ  ောက်အက ပပိုပစစည်ေးမျော ေးန င့််   ျ  တ ်ဆက်အသုံေးပပို ပ င်ေး၊ 

အပပနအ်လ န်ဆက်သွယ ်ပ င်ေးတ  ုို့ ရ ဆော င် ကွ် ောတ ွင်  အပငငေ်းပွောေးမှိုရ ပေါ်ရ ပါက်ပါက  ဦ ေးစီေးဌောနသ ုို့ တ င်ပပန ငု်သည။် 

၅၁။  ဦ ေးစီေးဌော နသည်  လုပ်ငန်ေးလ ုင်စင်    သ အ ျင်ေး ျင်ေး  အပငင ်ေးပွောေးမှိုန င့်စ်ပ်လျဉ်ေး၍ ရ စ့်စပ်ညြှ န ှိုင်ေး  ဆုံေးပဖတရ် ပေး န ်ပုေမ် ၅၀ 

အ   တ ငပ်ပ ျက်က ရု သော ်လည်ေးရ ကော င်ေး၊    ုသ ုို့တ င်ပပပ င်ေးမ   ရ သော ်လည်ေး  အပငင်ေးပွောေးမှိုမ ော  အမျောေးပပည်သ အကျ  ိုေးစေီးပွောေးက ု 

    ုက်နစ်နာရ စန ငု်လျှင်ရ သော ်လည်ေးရကောင်ေး  ရ စ့်စပ်ညြှ  န ှိုငေ်းဆုံေးပဖတ်ရ ပေး မည။် 

၅၂။  ( က)  ပုေ်မ ၅၁ အ   ဦ ေးစီေးဌော နက  ရ စ့်စပ်ညြှ န ှိုင်ေးဆုံေးပဖတရ် ပေး ျက်န င့်စ်ပ်လျဉ်ေး၍ မရ ကျနပ်သ သည်- 

( ၁)  ဆက်သွယ ်ရ  ေးဆ ငု် ော  နည်ေးပညော န င့််  သက်ဆ ုင်သည့််က စစပဖစ်ပါက    ုဆုံေးပဖတ် ျက်   ျမ တ ်သည့်် ရ နို့ ကမ်  

 ကရ် ပါင်ေး ၃ ၀ အတငွ်ေး  ဝနက်ကီေးဌော နသ ုို့ အယ   နံ ငု်သည။် 

( ၂ )  ဆက်သွယရ်  ေးဆ ုင် ောနည်ေးပညော န င့််  သက်ဆ ုင်ပ င်ေးမ   သည့်် က စစပဖစ်ပါက မ မ ၏နစ်နာမှိုအတ ွက် သက်သော  ွင့််န င့််  

အ ွင့််အရ  ေးမျော ေးက  ု     နတ်ည်ဆ ဥ ပရ ေမျော ေးအ  သက်ဆ ငု် ောတ  ောေးရ ံုေးတငွ်  ရတ ောင်ေး ဆ ုန ုင်သည်။ 

(  )  ပုေ်မ ွ  ( က) ၊  ပုေ်မ ွ ငယ ်  (၁)  အ   အယ   ပံ င်ေးအရ ပေါ်  ဝန်ကကီေးဌော နသည-် 

( ၁)  လ ုအပ်ရ သော စံုစမ်ေးစစရ် ဆေးမှိုမျော ေး  ပပိုလုပ် မည်။ 

( ၂ )  ဦ ေးစီေးဌော န၏ဆုံေးပဖတ် ျကက် ု  အတည်ပပိုပ င်ေး၊  ပပင်ဆင်ပ င်ေး သ ုို့မဟုတ ် ပယ ်ဖျက်ပ င်ေး  ပပိုန ုင်သည။် 

( ဂ )  ဝနက်ကီေးဌော န၏ ဆုံေးပဖတ် ျက်န င့်် စပ်လျဉ်ေး၍ မရ ကျနပ်သ သည်  ဆုံေးပဖတ် ျက် ျမ တသ်ည့််ရ နို့မ စ၍  ကရ် ပါင်ေး  ၄ ၅ 

 ကအ်တငွ်ေး လုပ် ုံေးလုပ်နညေ်းန င့််အညီ  အယ    ံံရု ံုေးသ ုို့ အယ   ံန ုင်သည။် 

 

အခန်ေး (၁၅) 

အမျောေးပပည်သူအကျ   ေးငှော ရန ောရေသမရ ွေး အရပခခ ဆက်သွယ်ရ ေးလ ုအပ်ချက်က ု ပ ည် ဆည်ေးပခင်ေး 

၅၃။  ဝနက်ကီေးဌော နသည်  ပပညရ် ော င်စုသမမတ ပမနမ်ော န ငု်ငရံတ ောအ်တငွ်ေး  ဆက်သွယရ်  ေးဝန်ရ ဆောင်မှိုမျော ေးက ု  ကျယက်ျယ ်ပပန်ို့ပပနိ်ု့ 

 ယ သုံေးစွ  ွင့််    ရ စ နအ်တကွ်  န ုင်ငအံတငွ်ေး    အရ ပ  ံဆက်သွယရ်  ေး ဖံွွဲ့ပဖ ိုေးတ  ုေးတ က်မှိုန မ့််ကျရနရ သေးသည့််  

နယရ် ပမရေသမျော ေး (unde rse rve d are a) တ ွင်  အရ ပ  ံဆက်သွယရ်  ေး အရဆော ကအ်အံု  တ  ုေး ျ ွဲ့တ ညရ် ဆောက်န ငုရ် စ နန် င့််  

ဆက်သွယရ်  ေးဝနရ် ဆော င်မှို  ပ မု ုကျယ်ပပန်ို့ရ ကော င်ေးမွနရ် စန ငုမ်ည့််  အ စီအစဉ်မျော ေး ျမ တ ် န်  ဦ ေးစီေးဌော နအော ေး  

ညွှန်ကကော ေးန ုင်သည။် 

၅၄။  ဝနက်ကီေးဌော နသည်  အမျောေးပပည်သ အကျ  ိုေးင ော  ရ န ောရ ေသမရ  ေွး  အရ ပ  ဆံက်သွယ ်ရ ေးလ ုအပ် ျကက် ု  

ပဖည့််ဆည်ေးရ  ေးအစီအစဉမ်ျော ေးအော ေး  အရ ကောင်အ ညရ် ဖော ်  ရ ဆောင် ွကန် ငု် န်အတ ွက်  အရ ပ  ံဆက်သွယ ်  ရ  ေးလ ုအပ် ျက်  

ပဖည့််ဆည်ေးပ င်ေးဆ ငု် ော   နပုံ်ရ ငတွ စ် ပ်   ရ  ော င် ော ေး   ပပီေး   နပုံ်ရင ွက  ုကကီေးကကပ်  မည်။ 
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၅၅။  ဦ ေးစီေးဌော နသည်  ပုေ်မ ၅၄  အ   တ ညရ်  ောင် ောေးသည့််   နပုံ်ရငကွ  ုအသုံေးပပို၍ အမျောေးပပည်သ အကျ  ိုေး  င ော  ရ န ောရ ေသမရ  ေွး  

အရ ပ  ံဆက်သွယရ်  ေးလ ုအပ် ျက်က ု  ပဖည့််ဆည်ေးပ င်ေးအစအီစဉ်မျော ေး အရ ကောင်  အ ညရ် ဖော ် ော တငွ်  ကကီေးကကပ် မည်။ 

၅၆။  ဦ ေးစီေးဌော နသည် ပုေ်မ ၅၅ ပါ ရ အော က်ပါအစီအစဉ်မျော ေး  ျမ တ ်န ငုရ်  ေးအတ ွက်  ဝနက်ကီေးဌော န၏  အတ ည်ပပို ျက်ပဖင့််  

ရ ဆောင် ွက ်မည-် 

( က)  ဆက်သွယရ်  ေးဖံွွဲ့ပဖ ိုေးတ  ုေးတ က်မှို  န မ့််ကျရ နရ သေးသည့််  နယရ် ပမရေသမျော ေးက ု သတ ်မ တ ်ပ င်ေး၊ 

(  )  အမျော ေးပပည်သ အကျ  ိုေးင ော  ရ န ောရ ေသမရ  ေွး အရ ပ  ံဆက်သွယရ်  ေးလ ုအပ် ျကက် ု  ပဖည့််ဆည်ေးပ င်ေး 

ဆ ုင် ော ည်မ န်ေး ျက ်( uni vers al targe t)  ျမ တ ်ပ င်ေး၊ 

( ဂ )  လ ုငစ်င် သ မျော ေးမ  လ ုကန်ာ ပဖည့််ဆည်ေးရ ပေး မည့််  အမျော ေးပပည်သ အကျ  ိုေးင ော  ရ န ောရ ေသမရ  ေွး  

အရ ပ  ံဆက်သွယရ်  ေးလ ုအပ် ျက်က ု  ပဖည့််ဆည်ေးပ င်ေးဆ ုင ်ောတော ဝနဝ်တ တ ော ေးမျော ေး  (uni ve rs al s e rvi ce  obli gati on) 

သတ ်မ တပ် င်ေး။ 

 

အခန်ေး (၁၆) 

စီမ ခနိ်ု့ခွ ရ ေးနည်ေးလမ်ေးအ  အရ ေးယူပခင်ေး 

၅၇။  ဦ ေးစီေးဌော နသည်  လ ုင်စင်    သ က  လ ုင်စင်စည်ေးကမ်ေး ျက်တစ် ပ် ပ်က  ုရ ဖောက်ဖျကလ်ျှင်ပဖစ်ရစ၊  အ န်ေး ( ၅)  ပါ 

တ ော ဝနတ် စ် ပ် ပ်က  ုပဖစ်ရ စ၊ ပုေ်မ ၃ ၈ အ   ညွှန်ကကောေး ျကက် ုပဖစ်ရ စ၊  ပုေ်မ ၅၁ အ   ဦ ေးစေီးဌော န၏ 

ရ စ့်စပ်ညြှ န ှိုင်ေးဆုံေးပဖတ် ျက်က ုပဖစ်ရ စ၊  ပုေ်မ ၅၂  ပုေ်မ ွ  (  )  အ   ဝနက်ကီေးဌော န၏ ဆုံေးပဖတ ်   ျက်က  ုပဖစရ် စ  

လ ုကန်ာရ ဆော င် ကွ် န်  ပျကက်ွကလ်ျှင်ရ သော ်လည်ေးရ ကောငေ်း    ုသ အောေး ရ အော က်ပါ စီမံ  န်ို့ ွ ရ  ေးဆ ုင် ော  

အမ န်ို့တ စ် ပ် ပ်က  ု ျမ တ ်န ငု်သည်- 

( က)  သတ  ရ ပေးပ င်ေး၊ 

(  )  လ ုင်စင်က  ုကော လအကန်ို့အသတ ်ပဖင့််   ပ်ဆ ုင်ေးပ င်ေး၊ 

( ဂ )  လ ုငစ်င်က  ုပယ ်ဖျက်ပ င်ေး။ 

၅၈။  ( က)  ဦ ေးစီေးဌော နက  ပုေ်မ ၅၇  အ  ျမ တရ် သော  စီမံ နိ်ု့ ွ ရ  ေးဆ ုင် ောအမ န်ို့တ စ် ပ် ပ်က ု  မရ ကျနပ်သ  သည် 

ယ င်ေးအမ န်ို့ ျမ တ ်သည့််ရ နို့ က်မ   ကရ် ပါင်ေး ၃ ၀ အတငွ်ေး  ဝနက်ကီေးဌော နသ ုို့ အယ   နံ ုင်သည်။ 

(  )  ပုေ် မ ွ  ( က)  အ   အယ   ံပ င်ေးအရပေါ်  ဝနက်ကီေးဌော နသည်- 

( ၁)  လ ုအပ်ပါက စံုစမ်ေးစစရ်ဆေးမှိုမျော ေး ပပိုလုပ်န ငု်သည်။ 

( ၂ )  ဦ ေးစီေးဌော န၏အမ န်ို့က ု  အတ ည်ပပိုပ င်ေး၊  ပပင်ဆင်ပ င်ေး သ ုို့မဟုတ ် ပယ ်ဖျက်ပ င်ေးပပိုန ုငသ်ည်။ 

 

အခန်ေး (၁၇) 

အယူခ ခ ရု ုေး ွ ွဲ့စည်ေးပခင်ေး၊ တောဝန်ရပေးအပပ်ခင်ေး၊  ကောေးနာပခင်ေးနငှ ် ဆ ုေးပ တ်ပခင်ေး 

၅၉။  ပပည်ရ ော င်စအုစ ုေး အဖွ ွဲ့သည်- 
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( က)  ဝနက်ကီေးဌော န၏ ဤဥ ပရေအ    ျမ တ ်သည့်် အပငင ်ေးပွောေးမှိုအရ ပေါ်  စီမံ န်ို့ ွ မှိုဆ ုင် ော ဆုံေးပဖတ် ျက်မျော ေး န င့််စပ်လျဉ်ေး၍ 

နစ်နာသ က တ င်ပပလော သည့််အ ါတ ွင်   ပ်မံ၍ အယ   နံ ငု ်ွင့််    ရ စမည့််  အယ    ံံရု ံုေးက ု  ဖွ ွဲ့စည်ေးတော ဝနရ် ပေးအပ ်မည်။ 

(  )  အယ    ံံရု ံုေးက  ုဥကကဋ္ဌ  အပါအဝင်  အဖွ ွဲ့ဝင်က ုေးဦ ေး က်မပ ုရသော  အဖွ ွဲ့ ဝင်မျော ေးပဖင့််  ဖွ ွဲ့စညေ်း တ ော ဝန ်ရ ပေးအပ ်မည်။ 

၆၀။  အယ   ံ ုံရံုေးဥ ကကဋ္ဌန င့််  အဖွ ွဲ့ ဝင်မျော ေးသည်  ရ အော က်ပါအ ည်အ ျင်ေးမျော ေးန င့််  ပပည့််စံု မည်- 

( က)  အယ    ံံရု ံုေးဥကကဋ္ဌသည်  တ  ုင်ေးရ ေသကကီေး သ ုို့မဟုတ ် ပပည်နယတ်  ော ေးလွှတရ် တောတ်  ော ေးသ ကကီေးအပဖစ်  အနည်ေးဆုံေး 

ငါေးန စ်ရဆောင် ွက ် ့်သ  သ ုို့မဟတု ်  တ  ငု်ေးရေသကကီေး သ ုို့မဟတု ်ပပည်နယအ်ဆင့်် က်  မန မ့်် ရ သော  တ  ောေးရ  ေးအ ော    

သ ုို့မဟုတ  ်ဥ ပရေအ  ော    ော  ေးတ ွင်  အနည်ေးဆုံေး ၁၀ န စ ်တ ောဝန ် မ်ေးရ ဆော င်  ့် သ  ပဖစ ်မည်။ 

(  )  အယ    ံံရု ံုေးအဖွ ွဲ့ဝင်မျောေးသည်  ဆက်သွယရ်  ေးဆ ုင် ော နည်ေးပညော  ပ်၊  ဥ ပရေပညော  ပ်၊ စီေးပွောေးရ  ေး ပညော  ပ်တ  ုို့န င့််  

စပ်လျဉ်ေး၍  င်ရ ပေါ်ရ ကျော ်ကကော ေးသည့််  ဂုဏ်္သတ င်ေး   ရ သော  ကျွမေ်းကျင်သ ပညော   င်မျော ေး  ပဖစ ်မည်။ 

၆၁။  ( က)  အယ    ံံရု ံုေးသည် ကကောေးနာမည့််ရ နို့ က်က ု  ကက ိုတ ငရ် ကကညော ၍  သတ ်မ တ ်သည့််ရ နို့ က်တငွ်  ကကော ေးနာ မည။် 

(  )  တ င်ပပ ျက်န င့််စပ်လျဉ်ေး၍ သက်ဆ ငု် ောတ  ုို့၏ ရ လျှောကလ်  ျကက် ု  ကကော ေးနာန ငု်သည်။ 

( ဂ )  အပပေီးသတ ်ဆုံေးပဖတ ် ျကက် ု  ရ ဆော လျင်စွော ျမ တ ်န ငု် န ်စီစဉ်ရ ဆောင် ွက ်မည်။ 

( ဃ )  အယ    ံံရု ံုေး၏ အပပေီးသတ ်ဆုံေးပဖတ် ျက်က ု  ဥ ကကဋ္ဌ  အပါအဝင်  အဖွ ွဲ့ဝင် က်ဝကရ်ကျော်၏  သရ ဘော  တ  ညီ ျက်ပဖင့််  

 ျမ တ ် မည။် 

၆၂။  အယ    ံံရု ံုေး၏ဆုံေးပဖတ ် ျက်သည်  အပပေီးအပပတ ်အတည်ပဖစ်သည။် 

၆၃။  အယ    ံံရု ံုေးဥ ကကဋ္ဌန င ့််  အဖွ ွဲ့ဝင ်မျော ေးသည်  ပပညရ်  ော ငစ်အုစ ုေး အဖွ ွဲ့က  သတ ်မ တ ်သည့််  စ  တ ်န င့််   ျေီးပမြှင့််ရ ငွမျော ေးက ု  

 ံစောေး ွင့််   သည။် 

၆၄။  အယ    ံံရု ံုေး၏သက်တမ်ေးသည်  စတင်ဖွ ွဲ့ စည်ေးသည့််ရနို့မ  ပပည်ရ ောင်စုအစ ုေး အဖွ ွဲ့ သ ုို့ အပပေီးသတ ်ဆုံေး ပဖတ ်ျက်အစ ီင် ံစော  

တ င်ပပီေးသည့််ကောလအ  သော ပဖစ်သည်။ 

 

အခန်ေး (၁၈) 

ပပစမ်ှုနှင ်ပပစေ်ဏမ်ျောေး 

၆၅။  မည်သ မဆ  ုဆက်သွယရ် ေးဝနရ် ဆောင်မှိုလုပ်ငန်ေးက ု  လုပ်ငန်ေးလ ုင်စင်မ   ဘ  လုပ်က ငုရ် ကကော င်ေး  ပပစမ်ှို 

 င်  ောေးစီ ငပ် င်ေး ံ လျှင်    သု အောေး  ငါေးန စ် က်မပ ရု သော  ရ  ောင်ေ ဏ်္ ျမ တ ် မည့််ပပင်  ရ ငေွဏ္လ်ည်ေး  ျမ တန် ုင်သည်။ 

၆၆။  မည်သ မဆ  ုရ အော က်ပါပပိုလုပ်မှိုတ စ် ပ် ပ်က ု ကျျူေးလွန်ရ ကကော င်ေး  ပပစမ်ှို င်  ောေးစီ ငပ် င်ေး ံ လျှင်    ုသ အောေး 

သုံေးန စ် က်မပ ုရသော  ရ  ောငေ်ဏ္ပ်ဖစရ်စ၊  ရငွေ ဏ်္ပဖစရ် စ၊  ေဏ္န် စ် ပ်လုံေးပဖစရ်စ  ျမ တ ်   မည်- 

( က)  ဆက်သွယရ်  ေးကွန် ကအ်တငွ်ေး သ ုို့ ယ င်ေး၏ပ ငု်  င်  သ ုို့မဟုတ ် စီမံ နိ်ု့ ွ  ငွ့််   သ ၏  ငွ့််ပပို ျကမ်   ဘ  

ဝင်ရ  ော ကရ် န ာင့််ယ  က်ပ င်ေး၊  စ ံျ  န်စံညွှနေ်းသတ ်မ တ ် ျက်က ုပဖစ်ရ စ၊  မ လအရ နအ ော ေးက ုပဖစ်ရ စ  ရ ပပောင်ေးလ  ပ င်ေး 

သ ုို့မဟုတ  ်ဖျက်ဆီေးပ င်ေး၊ 
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(  )  ဆက်သွယရ်  ေးကွန် ကက် ု      ုက်ပျက်စီေးရ စ န ် ည ်ယွ ်၍ ဗ ုင်ေး ပ်စ ်သ ုို့မဟတု ်  အပ ော ေးနည်ေးလမ်ေး တစ်  ုုပဖင့််  

ဝင်ရ  ော ကရ် စပ င်ေး၊ 

( ဂ )  ဆက်သွယရ်  ေးကွန် ကတ် စ်  ုုက ု  အသုံေးပပို၍ ရငွရ ကကေးန င့််  ပစစည်ေးတ စ် ပ် ပ်က  ု  ေုးယ  ပ င်ေး၊ လ မ်လညပ် င်ေး၊  

အလွ သုံေးစောေးပပိုပ င်ေး သ ုို့မဟတု ်  အကျ  ိုေးပျက်စီေးရ စပ င်ေး၊ 

( ဃ )  ဆက်သွယရ်  ေးကွန် ကတ် စ်  ုုက ု  အသုံေးပပို၍ ပုဂ္ ိုလ်တ စဦ် ေးဦ ေးအော ေး  ရ ပ ော က်လ န်ို့ရတ ောင်ေးယ ပ င်ေး၊  

အန ုင်အ က်ပပိုပ င်ေး၊  မတ  ောေးတ ော ေးဆီေးကန်ို့ကကွ်ပ င်ေး၊  အသရ  ဖျက်ပ င်ေး၊  ရ န ာ င့််ယ  ကပ် င်ေး၊  မရ လျော ်  ဩဇော  သုံေးပ င်ေး 

သ ုို့မဟုတ  ်ပ  မ်ေးရ ပ ောက်ပ င်ေး။ 

၆၇။  မည်သ မဆ  ုလ ုငစ်င် ယ  ပပီေးမ သော  အသုံေးပပို န်သတ ်မ တ ် ော ေးရ သော  ဆက်သွယရ်  ေးပစစည်ေးတ စ်  ုကု ု လ ုင်စင်မ   ဘ  

လက်ဝယ ် ော ေး   ပ င်ေး  သ ုို့မဟတု ်  အသုံေးပပိုပ င်ေးက  ုကျျူေးလွနရ် ကကော င်ေး  ပပစမ်ှို င်  ော ေးစီ င်  ပ င်ေး ံ လျှင်    ုသ အောေး 

တ စ်န စ ်က်မပ ရု သော  ရ  ောင်ေ ဏ်္ပဖစရ် စ၊  ရ ငေွဏ္ပ်ဖစရ် စ၊ ေဏ္န် စ် ပ်လုံေး ပဖစ ်ရ စ  ျမ တ ် မည။် 

၆၈။  မည်သ မဆ  ုရ အော က်ပါပပိုလုပ်မှိုတ စ် ပ် ပ်က ု ကျျူေးလွန်ရ ကကော င်ေး  ပပစမ်ှို င်  ောေးစီ ငပ် င်ေး ံ လျှင်    ုသ အောေး 

တ စ်န စ ်က်မပ ရု သော  ရ  ောင်ေ ဏ်္ပဖစရ် စ၊  ရ ငေွဏ္ပ်ဖစရ် စ၊ ေဏ္န် စ် ပ်လုံေးပဖစရ် စ   ျမ တ ်  မည်- 

( က)  မမ န်ကန်ရ သော  သတင်ေးအ ျကအ်လကက် ု  မရ  ုေးမရ ပဖောင့််ရ သော သရ ဘော ပဖင့််  ဆက်သွယ ်ပ င်ေး၊  ဖမ်ေးယ   ပ င်ေး၊ ပ ုို့လွှင့််ပ င်ေး၊  

ပဖနို့ ျ  ပ င်ေး သ ုို့မဟတု ် ရ ပေးရ ဝပ င်ေး  သ ုို့မဟုတ ် ပါဝငရ် ဆောင် ကွ်ပ င်ေး၊ 

(  )  သတင်ေးအ ျက်အလက်ပ ုို့လွှင့််ပ င်ေး၊  ဖမ်ေးယ  ပ င်ေး၊  ဆကသွ်ယ ်ပ င်ေး၊  ရ ပေးရ ဝပ င်ေး သ ုို့မဟုတ ်  ပဖနို့ ျ  ပ င်ေး က ု 

 ွင့််ပပို ျက်မ   ဘ  တ ော ေးပမစပ် ငေ်း၊  တ ော ေးဆီေးပ တ ်ပင်ပ င ်ေး  သ ုို့မဟုတ ် ရ န ာင့််ယ  က်ပ င်ေး၊ 

( ဂ )  ဦ ေးစီေးဌော န၏သရဘောတ  ည ီျက် ပဖင့်် တ ော ေးပမစ ်ော ေးရ သော  ဆက်သွယရ်  ေးဝနရ် ဆော င်မှိုလုပ်ငန်ေး  

လုပ်က ငု်သည့််ရ န ောအတငွ်ေးသ ုို့  ွင့််ပပို ျက်မ   ဘ  ဝငရ်  ောက်ပ င်ေး၊ 

( ဃ )  ဆက်သွယရ်  ေးဝနရ် ဆောင်မှိုလုပ်ငန်ေးတစ် ပ် ပ်တငွ်  တ ော ဝန ်မ်ေးရ ဆောင် န်  လုပ်ငန်ေးလ ုင်စင်      သ က 

တ ော ဝနရ် ပေးအပပ် င်ေး  ံသည့််  ပုဂ္ ိုလ်တ စဦ် ေးဦ ေးအော ေး တော ဝနဝ်တတ ောေး  မ်ေးရ ဆော င်မှိုက ု  တောေးပမစ ်ပ င်ေး၊ 

တ ော ေးဆီေးပ တ ်ပင်ပ င်ေး သ ုို့မဟတု ်  ရ န ာ င့််ယ  ကပ် င်ေး။ 

၆၉။  မည်သ မဆ  ုဆက်သွယ ်ရ ေးန င့််  စပ်လျဉ်ေး၍ တ  ောေးစွ ဆ ုပ င်ေးက စစန င့််  တ  ော ေးရ ံုေးအမ န်ို့အ   ုတ ်  ရ ဖော ်ပပသ န် 

 ွင့််ပပို ော ေးသည့််က စစမျော ေးမ အပ ယ ံုကကညစ် တ် ျ ရသော စနစပ်ဖင့််ပဖစရ် စ၊  လျှ  ိုွဲ့ ဝ က်စနစ် ပဖင့်် ပဖစရ် စ ော ေး   ရ သော  

သတ င်ေးအ ျက်အလကက် ု ယင်ေးတ ုို့န င့််သက်ဆ ုငပ် င်ေးမ   သည့်် အပ ော ေးသ  တ စဦ် ေးဦ ေးသ ုို့ တစ်နည်ေးနည်ေးပဖင့်် 

 ုတ ်ရ ဖော ်ရကကောင်ေး  ပပစမ်ှို င ် ော ေးစီ င်ပ င်ေး  ံလျှင်    ုသ အော ေး တ စ်န စ ် က်မပ ုရသော  ရ ော င်ေ ဏ်္ပဖစ် ရ စ၊  ရငွေ ဏ်္ပဖစ်ရ စ၊  

ေဏ္န် စ် ပ်လုံေးပဖစရ်စ  ျမ တ ်မည်။ 

၇၀။  လ ုင်စင်    သ  မည်သ မဆ ု သတ ်မ တ ် ော ေးရ သော  နည်ေးပညော ဆ ုင် ော စံ ျ  န်စညံွှန်ေးန င့််  က ုက်ညီမှိုမ    ရ သော  

ကွန် က်အရ  ောက်အက ပပိုပစစည်ေးက ုပဖစရ် စ၊  ဆက်သွယရ် ေးပစစည်ေးက ုပဖစ်ရစ  အသုံေးပပိုရကကော င်ေး၊  

လက်ဝယ ် ော ေး   ရ ကကော င်ေး၊  ပဖည့််ဆည်ေးရ ပေးရ ကကော င်ေး  သ ုို့မဟတု ်  ပပညတ် ွင်ေးသ ုို့ တ င်သငွ်ေးရ ကကောင ်ေး  ပပစမ်ှို င်    ော ေးစီ ငပ် ငေ်း 

 ံ လျှင်    ုသ အောေး တ စ်န စ ်က်မပ ုရသော  ရ  ောင်ေ ဏ်္ပဖစ်ရ စ၊  ရ ငေွဏ္ပ်ဖစရ် စ၊  ေဏ္န် စ် ပ် လုံေးပဖစရ် စ   ျမ တ ် မည။် 
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၇၁။  မည်သ မဆ  ုဤဥ ပရ ေအ  ဦ ေးစီေးဌော နကရ သော ်လည်ေးရကောင ်ေး၊  ဦ ေးစီေးဌော နက  ဖွ ွဲ့စည်ေးရသော  စစ်ရ ဆေး 

ရ  ေးအဖွ ွဲ့ကရ သော ်လည်ေးရကောင်ေး၊  ပပည်သ ူ့ဝန် မ်ေးအပဖစ ်တော ဝနဝ်တတ  ော ေးရ ဆော င် ကွ်ပ င်ေးက ု  ဟန်ို့တော ေး ပ င်ေး သ ုို့မဟတု ်  

တ ော ေးဆီေးပ င်ေး သ ုို့မဟုတ ် ရ န ာင့််ယ  က်ပ င်ေးပပိုလျှင်    ုသ အောေး ရ ပ ောက်လ က်မပ ုရသော  ရ ော င်ေ ဏ်္ပဖစ်ရ စ၊  ရငွေ ဏ်္ပဖစ်ရ စ၊  

ေဏ္န် စ် ပ်လုံေးပဖစရ်စ  ျမ တ ်မည်။ 

၇၂ ။  မည်သ မဆ  ုဤဥ ပရေအ   ုတ ်ပပန်သည့်် နည်ေးဥ ပရ ေမျော ေး၊  စည်ေးမျဉ်ေး၊  စည်ေးကမ်ေး၊  အမ န်ို့ရ ကကော်ပငော  စော ၊  အမ န်ို့၊  

ညွှန်ကကော ေး ျက်မျော ေးန င့််  လုပ် ုံေးလုပ်နည်ေးမျော ေးပါ  တ ော ေးပမစ ်ျက်တစ် ပ် ပ်က ု ရ ဖောက်ဖျကက်ျျူေး လွန်ရက ကော င်ေး  

ပပစမ်ှို င်  ောေးစီ င်ပ င ်ေး ံ လျှင်    ုသ အောေး ရပ ောက်လ ကမ်ပ ုရသော  ရ  ော ငေ်ဏ္ပ်ဖစရ် စ၊  ရ ငေွဏ္ပ်ဖစရ် စ၊  

ေဏ္န် စ် ပ်လုံေးပဖစရ်စ ျမ တ ် မည်။ 

၇၃ ။  မည်သ မဆ  ုဤဥ ပရ ေပါ ပပစမ်ှိုတ စ် ပ် ပ်က  ုကျျူေးလွန် န်  အော ေး ုတ ်လျှငပ်ဖစရ်စ၊  ပပစ်မှိုကျျူေးလွန် ော  တငွ်  

ပ ေးရ ပါင်ေးကကံစည်လျှငပ်ဖစရ်စ၊  အော ေးရ ပေးက ညီလျှင်ပဖစရ် စ  ယင်ေးပပစ်မှိုအတ ွက် ဤဥ ပရ ေတငွ်  ပပဋ္ဌောန်ေး  ော ေးသည့်် 

ပပစေ်ဏ္ ်ျမ တပ် င်ေး ံ မည။် 

 

အခန်ေး (၁၉) 

အရ ွရ ွ 

၇၄ ။  ဝနက်ကီေးဌော နသည်  ပပည်ရ ော င်စုသမမတ  ပမနမ်ော န ငု်ငရံတ ောအ်တငွ်ေး  ဆက်သွယရ်  ေးကဏ္ဍန င့််သက်ဆ ငု်  သည့်် 

နည်ေးပညော စံ ျ  န်စံညွှနေ်းက စစမျော ေး၊  လ ှိုင်ေးနှိုန်ေးစဉမ်ျော ေး စီမံ နိ်ု့ ွ ပ င်ေးဆ ုင် ောက စစမျော ေး၊  အသုံေးပပိုသ က  ု

အကော အကယွ ်ရ ပေးပ င်ေးဆ ုင် ော က စစမျော ေး၊  န ငု်ငရံတ ောအ်တငွ်ေးဆက်သွယရ်  ေးကဏ္ဍတ  ုေးတက်ရ စရ  ေးအတ ွ က ်မဟော ဗျျူဟော မျော ေး  

 ျမ တ ်ပ င်ေး စသည့််က စစမျော ေးတ ွင်  အကကံပပိုရ ပေးန ုငရ်  ေးအတ ွက် အစ ုေး အဖွ ွဲ့၏သရ ဘော  တ  ညီ ျက်ပဖင့််  အမ န်ို့ရ ကကညော ျက်  

 ုတ ်ပပန်ပပီေးဝနက်ကီေး သ ုို့မဟတု ်  ဝနက်ကီေးမ  တ ော ဝနရ် ပေးအပသ် က  ဥ ကကဋ္ဌ  အပဖစလ်ည်ေးရ ကော င်ေး၊  သတ င်ေးအ ျက်အလက်န င့််  

ဆက်သွယရ်  ေးလုပ်ငန်ေးမျော ေးမ  က ုယ်စော ေးလ ယ ်မျော ေး၊  အသုံေးပပိုသ မျော ေး၊ကျွမ်ေးကျင်သ ပညော   ငမ်ျော ေး၊  ဦ ေးစီေးဌော န  စသည်တ  ုို့မ  

က ုယ်စော ေးလ ယ ်မျော ေးက  အဖွ ွဲ့ဝင်မျောေး  အပဖစလ်ည်ေးရ ကော င်ေး  ပါဝင်ရ စလျက် အမျ  ိုေးသော ေးဆကသွ်ယ ်ရ  ေးအကကရံ ပေးရ ကော ်မတကီ ု  

ဖွ ွဲ့စည်ေး မည။်  ရ ကော ်မတ၏ီ  လုပ်ငန်ေးတော ဝန်မျော ေးက ု သီေးပ ော ေးပပဋ္ဌောန်ေးရ ပေး မည်။ 

၇၅။  န ုငင်ံရတော ်လုံခ ိံုရ  ေးန င့််  တ  ောေးဥ ပရေစ ုေးမ ုေးရ  ေးက ု      ကု်ရ စရ သော  မည်သည့််သတ ငေ်းအ ျက်အလက်  န င့််  

ဆက်သွယ ်မှိုမျော ေးက  ုမဆ  ု    န ုင်ရ  ေးအတကွ်  န ုငင်ံသောေးမျော ေး၏ မ လအ ွင့််အရ  ေးမျော ေးက ု  မ    ုက်ရစ  ဘ  

ပပည်ရ ော င်စအုစ ုေး အဖွ ွဲ့က  သက်ဆ ုင် ောအဖွ ွဲ့အ စည်ေးသ ုို့ လ ုအပ်သလ ု ညွှန်ကကော ေးရ ဆောင် ွကန် ုင်သည်။ 

၇၆။  ဝနက်ကီေးဌော န  သ ုို့မဟုတ ် ယ င်ေးကတော ဝနရ် ပေးအပရ် သော  ဌော န၊  အဖွ ွဲ့အစည်ေးသည် န ငု်ငရံ တော ်ကော ကယွ ်  ရ  ေးန င့််  

လုံခ ိံုရ  ေးက စစမျော ေးအတ ွကရ်သော ်လည်ေးရကောင ်ေး၊  အမျောေးပပည်သ မျော ေး၏ အကျ  ိုေးအတကွ်ရသော ်  လည်ေးရ ကော င်ေး  

လုပ်ငန်ေးလ ုင်စင်    သ တ စဦ် ေးဦ ေးက  လုပ်က ငု်လျက်   ရသော  ဆက်သွယရ်  ေးဝနရ် ဆော င်မှို  လုပ်ငန်ေးတစ် ပ် ပ်အတငွ်ေး  

ဝနရ် ဆောင်မှိုပပိုလုပ်ရနမှိုက  ုလ ုအပ်ပါက ဝင်ရ  ော က်ကကည့််ရ ှိုစစရ် ဆေးပ င်ေး၊  ကကီေးကကပ်ပ င်ေးန င့််  စောတ မ်ေးအမ တ ်အသော ေးတ  ုို့က ု  

တ င်ပပရ စပ င်ေးပပိုန ငု်သည်။ 
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၇ ၇ ။  ဝနက်ကီေးဌော နသည် အမျောေးပပည်သ အကျ  ိုေးအတကွ်  ရ ဆောင် ွက ်န် အရ ပ အရ နရ ပေါ်ရ ပါက်သည့််အ ါ  အစ ုေး အဖွ ွဲ့ ၏ 

သရ ဘောတ  ညီ ျက်ပဖင့််  ဆကသွ်ယ ်ရ  ေးဝနရ် ဆော င်မှိုလုပ်ငနေ်းအော ေး  ယ ောယ ီ ပ်ဆ ငု်ေးရ  ေး၊  

ဆက်သွယ ်မှိုအမျ  ိုေးအစော ေးတ စ ်ပ် ပ်က ု  မပပိုလုပ်ရ  ေး၊  တော ေးဆီေး  န်ေးသ မ်ေး ော ေး   ရ  ေး၊  လ ုအပ်သည့်် 

သတ င်ေးအ ျက်အလကန် င့််  ဆက်သွယ ်မှိုမျော ေးက ု     န ုငရ် ေး၊  ဆက်သွယရ်  ေးဝနရ် ဆော ငမ်ှိုလုပ်ငန်ေးမျော ေးန င့််  

ဆက်သွယရ်  ေးပစစည်ေးမျော ေးက ု  ယ ောယ ီ  န်ေး ျို ပ်သုံေးစွ ရ  ေးတ  ုို့အတ ွက်  လုပ်ငန်ေးလ ုင်စင်    သ အောေး  ညွှန်ကကောေး န ုင်သည်။ 

၇၈။  လ ုင်စင်    သ သည် ပုေ်မ ၇ ၇  ပါ က စစ ပ်မျော ေးအနက် ဆက်သွယရ်  ေးဝနရ် ဆော င်မှိုလုပ်ငန်ေးတစ် ပ်   ပ်အော ေး 

လုံခ ိံုရ  ေးဆ ုင် ော က စစအတကွ ်ဥ ပရေန င ့်အ်ညီ  ရ ဆော င ်ကွ်န ငု်ရ  ေးက ု  ကက ိုတ င်စီမရံ ဆောင် ကွ်   ော ေး    မည်။ 

၇၉။  ဤဥ ပရေအ   တ  ောေးစွ ဆ ုတင ်ပ ုို့ရ သော  ပပစမ်ှိုတ စ် ပ် ပ်န င့််စပ်လျဉ်ေးသည့််  သကရ် သ ံပစစည်ေးသည်  တ  ော ေးရ ံုေးရ   ွဲ့ သ ုို့ 

တ င်ပ ိုု့ နမ်လွယ ်က ရ သော  ပစစည်ေးပဖစပ်ါက  ယင်ေးသက်ရ သ ပံစစည်ေးက ု တ  ော ေးရ ံုေးရ   ွဲ့ သ ုို့  တင်ပ ိုု့ နမ်လ ုဘ  မည်က ့်သ ုို့ 

  န်ေးသ မ်ေး ော ေးရ ကကောင်ေး  အစ ီင် ံစော  သ ုို့မဟတု ် သက်ဆ ငု ်ောအပ ော ေးစော ွက် စောတ မ်ေး အရ  ော ကအ် ော ေးမျော ေးပဖင့််  

တ င်ပပန ငု်သည။်  ယင်ေးသ ုို့ တငပ်ပပ င်ေးက ု တ  ောေးရံုေးရ   ွဲ့ သ ုို့ သက်ရ သ  ံပစစည်ေးတ ငပ်ပဘ သက ့်သ ုို့ မ တယ်  ကော  

သက်ဆ ုင် ောတ  ောေးရ ံုေးက  ဥ ပရေန င ့််အညီ  စီမံ နိ်ု့ ွ ပ င်ေး ပပိုန ငု်  သည်။ 

၈၀။  ( က)  ဤဥ ပရ ေပါ ပပစမ်ှိုမျော ေးက ု    အရ  ေးယ  ပ ငု် ွင့််   ရ သော  ပပစမ်ှိုမျော ေးအပဖစ ်သတ ်မ တသ်ည်။ 

(  )  ဤဥ ပရေအ   ပပစမ်ှိုတ စ ်ု ုပဖင့််  တ  ော ေးစွ ဆ ု ောတ ွင်  ဝနက်ကီေးဌော န၏ ကက ိုတ င် ငွ့််ပပို ျက်က ု   ယ   မည်။ 

၈၁။  ဝနက်ကီေးဌော နသည်  လ ုငစ်င် ၊  လ ုင်စင်သကတ် မ်ေးတ  ုေးပမြှင့်် ၊  လ ှိုင်ေးနှိုန်ေးစဉအ်သုံေးပပို ၊ ဆက်သွယရ်  ေး 

နံပါတ ်သတ ်မ တ ် ျကန် င့််  အလီက် ရ  ောနစ်လ ပ်စောသတမ် တ ် ျကတ်  ုို့အတ ွက်  အ ရ ကကေးရ ငွန င့််   ကလွ်န ်ရ ကကေးတ  ုို့က ု  

သတ ်မ တ ် မည်။ 

၈၂။  ဝနက်ကီေးဌော နသည်  အမျောေးပပည်သ အကျ  ိုေးင ော  ဤဥ ပရေအ  လ ုအပ်ရ သော   ွင့််ပပို ျက်၊ လ ုင်စင်န င့််  ရ  ော က်  ံျကတ်  ုို့က ု  

 ယ ပ င်ေးမ လည်ေးရ ကော င်ေး၊  လ အုပပ်ါက  အ ရ ကကေးရငွမျောေးက  ုရ ပေးရ ဆောင် ပ င်ေးမ  လည်ေးရကောင ်ေး  အ စ ုေး ဌောန၊  

အဖွ ွဲ့အ စည်ေးတ စ်  ုု သ ုို့မဟတု ်  ပုဂ္ ိုလ်တ စဦ် ေးဦ ေးအော ေး ပပညရ်  ောင်စုအစ ုေး  အဖွ ွဲ့ ၏ ွင့််ပပို ျက်ပဖင့််  ကင်ေးလွတ ် ငွ့််  

ပပိုန ုင်သည။်  သ ုို့ ောတ ွင်  န ငု်ငရံ တော ်အရ  ေးရ ပေါ် အရ ပ အရ နန င့််  ဆက ်နွှယ ်သည့််က စစ ပ်မျောေး၊  န ုင်ငရံ တော ်ကော ကယွ ်ရ  ေးန င့် ်

လုံခ ိံုရ  ေးဆ ုင် ော က စစ ပ်မျော ေး၊  သဘော ဝရဘေးအနတ ောယ ်  ဆ ုင ်ောက စစ ပ်မျော ေးအတကွ်  ပပညရ်  ောင်စုအစ ုေး အဖွ ွဲ့ ၏  

ကက ိုတင် ွင့််ပပို ျက်က  ု ယ   န်မလ ုဘ ရ ဆောင်   ကွ်န ငု်သည။်  ရ ဆောင် ွက ်ျက်မျော ေးက ု  ပပည်ရ  ောင်စအုစ ုေး အဖွ ွဲ့သ ုို့ 

ပပနလ်ည်တင်ပပ မည။် 

၈၃။  ဦ ေးစီေးဌော နသည်  ဆက်သွယ ်ရ  ေးဝနရ် ဆော င်မှိုလုပ်ငန်ေးမျော ေးန င့််စပ်လျဉ်ေး၍  စည်ေးကမ်ေး ျက်မျော ေး၊  လုပ် 

ငန်ေးဆ ုင် ောကျင့််စဉမ်ျော ေးန င့်် လ ုအပ်ရ သော  စံ ျ  န်စံညွှနေ်းမျော ေးက ု  ဝနက်ကီေးဌော န၏အတ ညပ်ပို ျက်ပဖင့််  သတ ်မ တ ် မည်။ 

၈၄။  ဦ ေးစီေးဌော နသည်- 

( က)  န ငု်ငရံတ ော ်က  လက် အံတ ည်ပပို ော ေးရ သော  အပပညပ်ပည်ဆ ုင် ောဆက်သွယရ်  ေးကွနဗ်င်ေး  င်ေးမျော ေးပါ  ပပဋ္ဌောန်ေး ျက်မျော ေးက ု 

အရ ကော ငအ် ညရ် ဖောရ် ဆောင ်ကွ် ောတ ွင်  ဆက်သွယရ်  ေးဝနရ် ဆောင်မှိုလုပ်ငန်ေးမျော ေးန င့််  စပ်လျဉ်ေး၍ ဝနက်ကီေးဌော န၏ 
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လမ်ေးညွှန် ျကန် င့်အ်ညီ အပပည်ပပည်ဆ ုင် ော ဆက်သွယရ်  ေးအဖွ ွဲ့အ စည်ေးမျော ေး၊  ရေသဆ ုင ်ောအဖွ ွဲ့ အစည်ေးမျော ေးန င့််  

ဆက်သွယ ်ညြှ န ှိုင်ေးရ ဆောင် ွကန် ုင်သည်။ 

(  )  အပပည်ပပညဆ် ငု် ော  ဆက်သွယရ်  ေးကွန်ဗင်ေး  င်ေးမျော ေးန င့််အညီ  ဆက်သွယရ်  ေးနည်ေးပညော န င့််  

ကျွမေ်းကျင်မှိုဆ ုင် ော စော ရ မေးပွ မျော ေးက ု  သတ ်မ တ ် ျကမ်ျော ေးန င့်အ်ညီ  စီစဉ်ကျင်ေးပပပေီး ရ အော ငလ်က်မ တ ်မျော ေး  

 ုတ ်ရ ပေးန ငု်သည။် 

၈၅။  The  Myanmar Te le graph Act, 188 5 န င့််  The  Myanmar Wi re le ss  Te le graphy Act, 1934  တ  ုို့အ  - 

( က)   ုတ ်ရ ပေး ော ေးသည့််  သက်တမ်ေးမကုန်ဆုံေးရ သေးရ သောလ ုင်စင်က ု  ဤဥ ပရ ေအ    ုတ ်ရ ပေးသည့််  လ ုင်စငဟ်ု 

မ တ ်ယ   မည်ပဖစ်ပပီေး   ုလ ုင်စင်သကတ် မ်ေးကုန်ဆုံေးသည့််ရ နို့အ  သော  အတ ည်ပဖစ်ရ စ မည်။  

  ုလ ုင်စင်သက်တ မ်ေးကုန်ဆုံေးသည့််အ ါ ဆက်လက်လုပ်က ငု်ရ ဆော င် ွကလ် ုပါက  လ ငု်စငသ်က်တမ်ေး မကုန်ဆုံေးမီ 

ဤဥ ပရေန င ့်အ်ညီ  လ ုငစ်ငရ်လျှော က် ော ေး ယ  မည်။ 

(  )   ုတပ်ပန ် ့်ရ သော  နည်ေးဥ ပရ ေမျော ေး၊  အမ န်ို့ရ ကကော ်ပငော စော၊  အမ န်ို့န င့်် ညွှန်ကကောေး ျက်မျော ေးက ု  ဤဥ ပရေန င့််မဆန်ို့ကျငသ်ရ  ွွဲ့  

ဆက်လက်ကျင့််သုံေးန ငု်သည။် 

၈၆။  ပပည်ရ ော င်စအုစ ုေး အဖွ ွဲ့သည်  ဆက်သွယရ်  ေးဝနရ် ဆော င်မှိုလုပ်ငန်ေးမျော ေးန င့််  စပ်လျဉ်ေး၍ ဤဥ ပရေပါ 

လုပ်ငန်ေးတော ဝန်မျော ေးက ု ရ ဆောင် ွကန် ုင် န်သင့််ရ လျောရ် သော  ပပည်ရ  ောင်စုအဆင့််    ပုဂ္ ိုလ်တ စဦ် ေး  

ဦ ေးရ ဆော င်သည့််လွတ ်လပ်ရ သော  ပမနမ်ော န ငု်င ံဆက်သွယရ်  ေးရ ကော်မ  ငတ် စ် ပ်က ု  ဤဥ ပရေအ ော ဏ္ော တည်  သည့််ရ နို့မ  

န စ်န စ်အတ ွင်ေး သတ ်မ တ ်ဖွ ွဲ့ စည်ေး မည်။ 

၈၇။  ဝနက်ကီေးဌော နသည်  ဤဥ ပရ ေပါ  ဆက်သွယ ်ရ  ေးန င့်် စပ်လျဉ်ေး၍ နည်ေးပညော ပ ုင်ေးဆ ုင် ော စကောေး ပ်တ စ်   ု ု၏ 

အဓ ပပောယ ်ဖွင့််ဆ ု ျကက်  ု  င်ေးလင်ေးရ ပေး န် လ ုအပ်လော ပါက  အမ န်ို့ရ ကကော်ပငော စော   ုတ ်ပပန၍်   င်ေး လင်ေးရ ပေးန ုင်သည်။ 

၈၈။  ဤဥ ပရေပါ ပပဋ္ဌောန်ေး ျကမ်ျော ေးက ု  အရကောင်အ ညရ် ဖော ်ရ ဆော င် ွက ်ောတ ွင-် 

( က)  ဝနက်ကီေးဌော နသည်  လ ုအပ်ရ သော  နည်ေးဥ ပရေမျော ေး၊  စည်ေးမျဉ်ေးန င့််  စည်ေးကမ်ေးမျော ေးက ု  ပပည်ရ  ောင်စု  

အစ ုေး အဖွ ွဲ့၏သရ ဘောတ  ညီ ျက်ပဖင့််   ုတပ်ပနန် ုင်သည်။ 

(  )  ဝနက်ကီေးဌော နသည်  လ ုအပ်ရ သော  အမ န်ို့ရ ကကော်ပငော စော ၊  အမ န်ို့၊  ညွှန်ကကော ေး ျက်န င့််  လုပ် ုံေးလုပ်နည်ေးမျော ေး  က ုလည်ေးရကောင်ေး၊  

ဦ ေးစီေးဌော နသည်  လ ုအပ်ရ သော  အမ န်ို့န င့်် ညွှန်ကကောေး ျက်မျော ေးက ုလည်ေးရ ကော င်ေး   ုတ ်ပပန်  န ငု်သည်။ 

၈၉။  ရ အော က်ပါဥ ပရ ေမျော ေးက ု  ဤဥ ပရေပ ဖင့််  ရ ုပ်သ မ်ေးလ ုကသ်ည်- 

( က)  The  Myanmar Te le graph Act, 1885. 

(  )  The  Myanmar Wi re less Te le graphy Act, 1934. 

ပပည်ရ ော င်စုသမမပမန်မော န ုငင်ရံ တော ်  ဖွ ွဲ့စည်ေးပုံအရပ  ံဥပရ ေအ  ကျွန်ုပ် လက်မ တ ်ရ  ေး  ုေးသည်။ 

 
( ပုံ)  သ န်ေးစ န ်

န ုင်ငရံတ ော ်သမမတ 
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ပပည်ရ ော င်စုသမမတ ပမနမ်ောန ငု်ငရံ တော ်
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